STATUT FUNDAC]I
OGOLNOPOLSKI STRAJK KOBIET

(tekst jednolity 29.03.2022 r.)
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INFORMACJE WSTEPNE

Fundacja Ogélnopolski Strajk Kobiet, dalej zwana ,,Fundacja” zostata ustanowiona oswiadczeniem
ztozonym przez Marte Mirostawe Lempart, dalej zwana ,,Fundatorka”, w akcie notarialnym,
sporzadzonym w dniu 23 kwietnia 2018 roku we Wroctawiu przed notariuszka Agata Tyc z kancelarii
notarialnej Agata Tyc, Julita Jastrz¢bska — Kurdziel spélka cywilna we Wroctawiu (50-038) przy ul.
Tadeusza Kosciuszki 16, za repertorium A nr 2206/2018.

Fundacja dziala na podstawie przepiséw ustawy z dnia 6 kwietnia 1984 roku o fundacjach, przepiséw
ustawy z dnia 24 kwietnia 2004 roku o dziatalnosci pozytku publicznego i wolontariacie oraz na

podstawie niniejszego statutu, zwanego dalej ,,Statutem”.

Fundacja dziata pod nazwa: Fundacja Ogoélnopolski Strajk Kobiet. Fundacja moze postugiwac si¢
nastepujacym tlumaczeniem nazwy w wybranych jezykach obcych:

1.1.1 w jezyku hiszpafskim: Fundacién deParo de Mujeres Polacas,

1.1.2 w jezyku rosyjskim: @ymaaris 3a6aCTOBKA IOABCKHUX MKEHIIHH,

1.1.3 w jezyku niemieckim: Stiftung Protest der polnischen Frauen,

1.1.4 w jezyku angielskim: Polish Women’s Strike Foundation,

1.1.5 w jezyku ukrainskim: ®yHaariifa HOABCKHI CTPAKK KIHOK,

1.1.6 w jezyku biatoruskim: AryApHAITIOABCKI CTPAMiK KaHYBIH (POHA,

1.1.7 w jezyku francuskim: Fondation gréeve général des femmes en

Pologne,

1.1.8 w jezyku wloskim: Fondazione sciopero delle donne polacche,

1.1.9 w jezyku czeskim: Nadace Polska Stavka Zen,

1.1.10 w jezyku portugalskim: Fundacio greve nacional polaca das

mulheres,

1.1.11 w jezyku islandzkim: Samtékin Polskt kvennaverkfall.

Siedziba Fundacji jest Wroctaw.

Fundacja prowadzi dzialalno$¢ na terenie Rzeczypospolitej Polskiej. Fundacja moze prowadzi¢
dzialalno$¢ réwniez poza granicami Rzeczypospolitej Polskiej, jezeli jest to wskazane dla prawidtowe;j
realizacji jej celow.

W zakresie wskazanym w punkcie 1.5 powyzej, Fundacja moze tworzy¢ oddzialy oraz inne jednostki
organizacyjne w kraju i zagranica, a takze state lub czasowe placowki terenowe.

Nadzér nad Fundacja sprawuje minister wlasciwy do spraw polityki spotecznej. Fundacja sktada
organowi nadzoru sprawozdania ze swojej dzialalnosci, na zasadach i w trybie okreslonym
odpowiednimi przepisami.
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Fundacja moze uzywaé wyrdzniajacych ja znakow graficznych, stowno-graficznych i stownych. W
szczegblnosdci Fundacja ma prawo uzywania logotypéw, emblematéw, odznak 1 pieczeci. Uzywanie
wyzej opisanych oznaczefi odbywa si¢ zgodnie z przepisami prawa obowiazujacymi w tym zakresie.

Fundacja moze przyznawaé honorowe tytuly i odznaczenia osobom zastuzonym dla Fundacji lub dla
realizacji jej celu (,, Tytuly i Odznaczenia”). Zarzad Fundacji, za zgoda Rady Fundacji wyrazonej w

uchwale zwykla wickszoscia gloséw, decyduje o:

1.9.1 nazwach Tytuléw oraz nazwach i parametrach Odznaczed, w tym réwniez ich formie
graficznej lub przestrzennej;

1.9.2 nadaniu danej osobie fizycznej lub prawnej albo jednostce organizacyjnej nieposiadajace;
osobowosci prawnej danego Tytulu lub Odznaczenia.

Fundacja zostata ustanowiona na czas nieoznaczony.

Fundacja uzyskuje osobowos¢ prawng z chwila wpisu do Krajowego Rejestru Sadowego. Fundacja

moze ubiegal si¢ o status organizacji pozytku publicznego, na zasadach okreslonych wlasciwymi

przepisami prawa.

CELE, ZASADY, FORMY I ZAKRES DZIAT. ANIA FUNDAC]I

Celami Fundacji sa:

2.1.1 dzialanie na rzecz likwidacji dyskryminacji ze wzgledu na pleé, w tym zwlaszcza
przeciwdziatanie takiej dyskryminacji w zZyciu publicznym, spolecznym, §rodkach
masowego przekazu, literaturze oraz kulturze;

2.1.2 wspieranie i upowszechnianie problematyki kobiecej, problematyki gender, feminizmu;

2.1.3 promowanie autorek i autorow, publikaciji, wydawnictw poswieconych szeroko rozumianej
problematyce kobiecej;

214 promocja kwestii réwnouprawnienia kobiet i mezczyzn;

2.1.5 przeciwdziatanie przemocy wobec kobiet;

2.1.6 wspieranie i udzial kobiet w zyciu publicznym i kulturalnym;

2.1.7 likwidowanie barier zwiazanych z dostepem do wiedzy na temat nowych technologii;
2.1.8 upowszechnianie wiedzy na temat nowych technologii wsréd kobiet;

2.1.9 dzialania na rzecz zdrowia fizycznego i psychicznego kobiet;

2.1.10  likwidowanie barier zwigzanych 2z dostgpem do wiedzy na temat seksualnosci,
réwnouprawnienia kobiet 1 mezczyzn, przeciwdzialania przemocy, przeciwdzialania
dyskryminacji, feminizmu i likwidacji barier ze wzgledu na pleé;

2.1.11  dzialania na rzecz ochrony klimatu oraz upowszechnienia i ochrony praw zwierzat.

Celem Fundacji jest ochrona zdrowia i pomoc spoleczna w sferze opisanej w punkcie 2.1 powyze;.

Fundacja realizuje swoje cele w szczegdlnosci poprzez:
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2.6

2.7

2.8

2.3.1 wspomaganie i organizowanie przedsiewzi¢é artystycznych, wydawniczych i innych form
upowszechniania kwestii réwnouprawnienia kobiet i mezczyzn, edukacji seksualnej oraz
kwestii zwigzanych ze spoleczefistwem obywatelskim, a takze naukami spolecznymi;

2.3.2 organizowanie konferencji, seminariow, warsztatow, kurséw, wystaw;
2.3.3 organizowanie konkurséw i przyznawanie nagrod;
2.3.4 wspOlprace z innymi fundacjami 1 organizacjami zajmujacymi si¢  kwestig

réwnouprawnienia kobiet 1 mezczyzn, przeciwdzialaniem przemocy wobec kobiet,
przeciwdziataniem dyskryminacji ze wzgledu na pleé;

2.3.5 wspieranie dziatalno$ci na rzecz réwnouprawnienia;

2.3.6 upowszechnianie wiedzy na temat sytuacji i dzialalno$ci kobiet poprzez dziatalno$§é
propagatorska, informacyjna, publikacyjna i edukacyjna;

2.3.7 promowanie nowych technologii wéréd kobiet i organizacji kobiecych poprzez dziatalnosé
propagatorska, informacyjna, publikacyjna i edukacyjna;

2.3.8 prowadzenie serwisu internetowego, promujacego autorki i autoréw, publikacje oraz
wydawnictwa poswigcone szeroko rozumianej problematyce kobiecej, rownouprawnieniu
i likwidacji dyskryminacji;

2.3.9 organizowanie przedsiewzie¢ medialnych (w tym kampanii promocyjnych oraz akeji
spotecznych) promujacych idee réwnouprawnienia;

2.3.10  organizowanie bezplatnej pomocy prawnej dla oséb w trudnej sytuacji zyciowe;j;
2.3.11  prowadzenie dzialalnosci analityczno — badawczej.

Oproécz realizacji inicjowanych przez siebie przedsigwzi¢é, Fundacja moze wspétdziataé z innymi
instytucjami, organizacjami i osobami dla osiagania celow, o ktérych mowa w punktach 2.1 - 2.2
powyzej. Wspotdziatanie to moze mie¢ charakter wsparcia organizacyjnego, cze$ciowego lub
catkowitego finansowania przedsi¢gwzigcia albo pomocy w uzyskaniu niezbednych funduszy z innych
zrédel.

Dziatalno$¢ statutowa Fundacji prowadzona jest na rzecz ogdlu spoteczenistwa.

Do wykonywania swoich zadan statutowych Fundacja moze tworzy¢ placéwki terenowe w kraju i za
granica. Tworzenie placowek terenowych za granica odbywa si¢ z zachowaniem przepiséw prawa
obowigzujacego w panistwie, na ktérego terytorium Fundacja bedzie prowadzi¢ placéwke terenows.

Placowki terenowe Fundacji sa jednostkami Fundacji o terytorialnie wyodrebnionym zasicgu
dzialania, gdzie kazda z placéwek terenowych powotana jest uchwata Zarzadu Fundacji. Uchwala w
przedmiocie powolania danej placéwki terenowej musi zawiera¢ co najmniej:

2.7.1 okreslenie zasad gospodarki finansowej placéwki terenowej oraz
2.7.2 powotanie osoby Dyrektora / Dyrektorki placowki terenowej na okres wskazany w
uchwale.

Dyrektor / Dyrektorka placéwki terenowej Fundaciji moze byé¢ w kazdym czasie odwotana uchwata
Zarzadu Fundacji.
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DZIALALNOSC POZYTKU PUBLICZNEGO FUNDAC]I

Dla realizacji celéw, o ktérych mowa w punktach 2.1 1 2.2, Fundacja prowadzi odptatng i nieodptatna
dzialalno$¢ pozytku publicznego.

Nieodptatna dziatalno§¢ pozytku publicznego polega na realizacji bez wynagrodzenia, celow
Fundacji, o ktérych mowa w punktach 2.1 oraz 2.2 powyzej. Nieodplatna dziatalno$¢ pozytku
publicznego Fundacji jest rachunkowo wyodrebniona na podstawie wlasciwych przepiséw, w stopniu
umozliwiajacym okreslenie jej kosztow. Fundacja prowadzi nieodplatna dziatalno$¢ pozytku
publicznego poprzez:

3.2.1 organizowanie szkolen, kurséw, paneli dyskusyjnych, konferencji, seminariéw, debat,
wyktadow, prelekcii, warsztatow z zakresu objetego celami statutowymis

322 tworzenie i realizowanie programéw edukacyjnych z zakresu promociji idei réwno$ciowych,
budowania spoleczefistwa obywatelskiego, szeroko pojetej edukacji seksualnej;

323 prowadzenie dzialalnoéci analityczno — badawczej z zakresu nauk spotecznych,
opracowanie raportéw i upublicznianie raportéw, analiz i ekspertyz;

3.2.4 organizowanie wydarzen artystycznych, koncertéw, przedstawien, pokazéw filmowych,
wystaw majacych na celu propagowanie szeroko pojetych praw kobiet, idei réwnosciowych
i spoteczenistwa obywatelskiego;

3.25 prowadzenie strony internetowej oraz profili w ramach mediéw spotecznosciowych;

3.2.6 wydawanie periodykéw, broszur, ksigzek, prac naukowych poswigconych szeroko
rozumianej promocji praw kobiet, idei rownosciowych, edukacji seksualnej, spoteczenstwa
obywatelskiego;

3.2.7 prowadzenie kampanii spolecznych, inicjowanie akcji spolecznych majacych na celu

popularyzowanie zagadniefi zwiazanych z celami statutowymi;
3.2.8 organizowanie bezplatnej pomocy prawnej dla osob w trudnej sytuacii zyciowej;

3.2.9 wspomaganie aktywizacji $rodowisk lokalnych w zakresie praw kobiet, promocji idei
réwnosciowych, budowania spoteczefistwa obywatelskiego.

Odplatna dzialalnos$é pozytku publicznego polega na realizacji celéw Fundacji, o ktérych mowa w
punktach 2.1 oraz 2.2 za wynagrodzeniem, nie wyzszym od tego, jakie wynika z kosztow tej
dzialalnosci. Przychéd z odplatnej dziatalnosci pozytku publicznego stuzy tylko jej prowadzeniu.
Odplatna dziatalnosé pozytku publicznego Fundacji jest rachunkowo wyodrebniona na podstawie
wlasciwych przepiséw, w stopniu umozliwiajacym okreslenie jej przychodéw, kosztow 1 wynikow.
Fundacja prowadzi odplatna dziatalnos§¢ pozytku publicznego poprzez:

3.3.1 organizowanie szkolen, kursow, paneli dyskusyjnych, konferencji, seminariéw, debat,
wyktadow, prelekcii, warsztatow z zakresu objetego celami statutowymi;

3.3.2 tworzenie i realizowanie programow edukacyjnych z zakresu promocji idei réwnosciowych,
budowania spoteczefistwa obywatelskiego, szeroko pojetej edukaciji seksualnej;

333 prowadzenie dzialalnodci analityczno — badawczej z zakresu nauk spolecznych,
opracowanie raportow i upublicznianie raportéw, analiz i ekspertyz;
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334 organizowanie wydarzen artystycznych, koncertéw, przedstawien, pokazéw filmowych,
wystaw majacych na celu propagowanie szeroko pojetych praw kobiet, idei réwnosciowych
i spolteczenstwa obywatelskiego;

3.35 prowadzenie strony internetowej oraz profili w ramach mediéw spotecznosciowych;

3.3.6 wydawanie periodykéw, broszur, ksiazek, prac naukowych poswieconych szeroko
rozumianej promocji praw kobiet, idei rowno$ciowych, edukacji seksualne;j,
spoteczenistwa obywatelskiego.

DZIALALNOSC GOSPODARCZA FUNDAC]I

Fundacja moze prowadzi¢ dzialalno$¢ gospodarcza, jako dziatalno$¢ dodatkowa, w rozmiarach
stuzacych = realizacji celéw statutowych Fundacji, bezposrednio lub za posrednictwem
wyodrebnionych zaktadéw, na zasadach i z zachowaniem ograniczenl okre§lonych w ustawie z dnia
24 kwietnia 2003 roku o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (tekst jednolity:
Dz.U.2020.1057 z dnia 18 czerwca 2020 roku, ze zm.).

Dzialalnos¢ gospodarcza, prowadzona bezposrednio przez Fundacje, organizuje Zarzad, sprawujacy
nad nig bezposrednie kierownictwo. Wydzielonymi zaktadami kieruja ich Dyrektorzy / Dyrektorki
powolane przez Zarzad Fundacji. Postanowienia punktéw 2.7 i 2.8 stosuje si¢ odpowiednio.

Z funduszu zalozycielskiego na dziatalno$¢ gospodarczg Fundacji przeznacza si¢ kwote w wysokosci
1.000 PLN (jeden tysiac ztotych).

Dziatalno$é gospodarcza Fundacji obejmuje:

4.4.1 produkcje sztucznej bizuterii i wyrobow podobnych (PKD 32.13.72);

4.4.2 produkeje gier i zabawek (PKD 32.40.Z);

4.4.3 produkcje pozostalej odziezy i dodatkéw do odziezy (PKD 14.19.7);

4.4.4 produkcje pozostatych wyrobéw, gdzie indziej niesklasyfikowana (PKD 32.99.7);

4.4.5 pozostaly dziatalno$¢ ustugowa, gdzie indziej niesklasyfikowana (PKD 96.09.7);

4.4.6 dziatalno$¢ zwiazana z produkcjq filméw, nagrad wideo i programéw telewizyjnych (PKD
59.11 Z);
4.4.7 dziatalno$¢ postprodukeyjng, zwigzana z filmami, nagraniami wideo i programami

telewizyjnymi (PKD 59.12.7);
4.4.8 dzialalno$¢ w zakresie nagran dzwigkowych i muzycznych (PKD 59.20.Z);

4.4.9 sprzedaz detaliczna, prowadzona przez domy sprzedazy wysytkowej lub Internet (PKD
47.91.7);

4410  pozostaly sprzedaz detaliczna, prowadzona w niewyspecjalizowanych sklepach (PKD
47.19 7);

4411  dzialalnos¢ agencji reklamowych, PKD 73.11.Z;
4412  dzialalnos$¢ zwiazang z organizacja targéw, wystaw 1 kongreséw, PKD 82.30.Z;

4413  produkcje ceramicznych wyrobéw stolowych 1 ozdobnych, PKD 23.41.Z.

7
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5.4

5.5

6.1

6.2

6.3

Dziatalno§¢ gospodarcza Fundacji jest rachunkowo wyodrebniona na podstawie wlasciwych
przepisdéw, w stopniu umozliwiajacym okreslenie jej przychoddw, kosztéw 1 wynikéw.

Nadwyzke przychodéw nad kosztami z dzialalno$ci gospodarczej Fundacji przeznacza sie na
realizacje celow statutowych Fundacii.

OGOLNE ZASADY DZIALANIA ORGANOW FUNDAC]I
Organami Fundacji sa:

5.1.1 Rada Fundacji oraz

5.1.2 Zarzad Fundacji.

O ile Statut nie stanowi inaczej, osoby wchodzace w sklad Organéw Fundacji uczestnicza w
posiedzeniach osobiscie, przy czym za osobiste uczestnictwo uwaza si¢ takze uczestnictwo za pomoca
srodkéw bezposredniego porozumiewania si¢ na odlegtosé.

O ile Statut nie stanowi inaczej, uchwaty Organéw Fundacji zapadaja zwykla wickszoscia gtoséw w
obecnosci przynajmniej potowy sktadu danego Organu Fundaciji, o ile:

5.3.1 zawiadomienia o planowanym posiedzeniu, jego miejscu, dacie, godzinie oraz o porzadku
obrad oraz informacje umozliwiajace uczestnictwo w posiedzeniu za pomocs §rodkow
bezposredniego porozumiewania si¢ na odleglo$¢ zostaly wyslane listem poleconym,
przesylka kurierska, faksem lub poczta elektroniczng co najmniej na 10 (dziesig¢) dni
kalendarzowych przed datg posiedzenia do wszystkich jego Czlonkinn / Czlonkéw na
adresy (w tym adresy e-mail) przez nich wskazane albo

532 przed odbyciem posiedzenia lub w jego trakcie co najmniej dwie trzecie liczby
Cztonkéw/Czlonkin danego Organu Fundacji wyrazita w jednej z wybranych form (to jest:
e-mail, wiadomo$¢ SMS, pismo dorgczone Zarzadowi Fundacii) zgode na odbycie danego
posiedzenia w okreslonym miejscu i czasie oraz na porzadek obrad; w takiej sytuacji nie jest

wymagane zwolanie posiedzenia w procedurze okreslonej w punkcie 5.3.1 powyzej.

O ile Statut nie stanowi inaczej, w przypadku réwnosci gloséw rozstrzyga glos osoby
przewodniczacej posiedzeniu danego Organu Fundacii.

Glosowania podczas posiedzen Organdéw Fundacji sa jawne, z wyjatkiem glosowant dotyczacych
wyboréw, odwolywania lub zawieszenia w funkcjach Cztonkéw 1 Cztonkin Organéw Fundacii.

RADA FUNDAC]I

Rada Fundaciji jest organem opiniodawczym i kontrolnym Fundacji.
Rada Fundacji sktada si¢ z pieciu do stu oséb, w tym z:

6.2.1 Prezesa/Prezeski Rady Fundacii;

6.2.2 Wiceprezesa/Wiceprezeski Rady Fundacji.

Do kompetenciji Rady Fundacji nalezy:

6.3.1 wspieranie dziatalno$ci Fundacji poprzez dzielenie si¢ swoja wiedza 1 do§wiadczeniem;
6.3.2 kontrola dzialalnosci Zarzadu Fundacji oraz formulowanie zalecei 1 opinii w zwigzku z tq
kontrola;
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6.3.3 kontrola stanu aktywow i pasywow Fundacii;

6.3.4 kontrola sposobu prowadzenia dziatalnosci gospodatczej oraz odplatnej i nieodplatnej
dzialalno$ci pozytku publicznego Fundacji;

6.3.5 zatwierdzanie corocznych sprawozdan finansowych i sprawozdan z dzialalno$ci Fundacji;
6.3.6 formulowanie opinii w innych sprawach zwiazanych z dziatalnoscia Fundacji;
6.3.7 sygnalizowanie Zarzadowi Fundacji zagadnien istotnych w dziatalnosci Fundacji, w tym

zagrozen dla dziatalno$ci Fundacii;
6.3.8 rekomendowanie Zarzadowi Fundacji rozwigzan istotnych dla dziatalnosci Fundacji;

6.3.9 uchwalanie zmian Statutu Fundacji, za wyjatkiem zmiany celéw Fundacji, w oparciu o
wniosek Zarzadu Fundacji;

6.3.10  podejmowanie uchwaly w przedmiocie zasad zwrotu kosztow i wynagradzania Czlonkéw
/ Czlonkift Zarzadu Fundacji, Rady Fundacji oraz innych oséb zatrudnionych przez
Fundacj¢ bez wzgledu na podstawe prawng zatrudnienia;

6.3.11  skladanie Fundatorce — na jej zadanie — opinii z dzialalno$ci Fundacji oraz z dziatalnosci
Zarzadu Fundacii;

6.3.12  zatwierdzanie wyboru biegtego rewidenta do badania sprawozdan finansowych Fundacji,
jesli wymagaja tego odrebne przepisy;

0.3.13  rozpatrywanie spraw, wnioskow 1 opinii przedstawionych przez Zarzad Fundacji;
6.3.14  powolywanie i odwolywanie Czlonkini / Cztonkéw Zarzadu Fundacii.

W zwiazku z wykonywanymi zadaniami, kazdemu z Czlonkéw/kazdej z Cztonkin Rady Fundaciji
przystuguje prawo wstepu do pomieszczert Fundacji i dostep do dokumentéw, nosnikéw danych
oraz wszelkich informacji dotyczacych Fundacji, z zastrzezeniem przestrzegania obowiazujacych
przepiséw prawa, w tym w szczegdlnosci przepiséw dotyczacych dostepu do danych osobowych.

Prezes/Prezeska ~ Rady  Fundacji, = Wiceprezeska/Wiceprezes ~ Rady  Fundacji  oraz
Cztonkowie/Czlonkinie Rady Fundacji sa powolywani/powolywane na indywidualna kadencje, na
czas nieokreslony.

Pierwsza Rade Fundacji oraz kazda nast¢pna Rade Fundacji powoluje Fundatorka, sposréd oséb
fizycznych dajacych rekojmie dzialania na rzecz celéw Fundacji. W przypadku pierwszej Rady
Fundacji ~ Fundatotka ~ moze  wskaza¢  Prezesa/Prezesk¢  Rady  Fundacji  oraz
Wiceprezesa/Wiceprezeske Rady Fundacji.

Jesli Fundatorka wyrazi na pismie, dostarczonym na rece Zarzadu Fundacii, wole nieuczestniczenia
w powolywaniu Rady Fundacji albo gdy niemozliwe jest powolywanie os6b do Rady Fundacji przez
Fundatorke z powodu:

6.7.1 $mierci Fundatorki albo

6.7.2 choroby Fundatorki wylaczajacej $wiadomos$¢ dziatan, co zostanie potwierdzone co
najmniej dwiema niezaleznymi opiniami lekarskimi,

Rada Fundacji dokonuje wyboru Cztonkéw/Czlonkin, Prezesa/Prezeski, Wiceprezesa/Wiceprezeski
Rady Fundacji, sposrdd oséb fizycznych dajacych rekojmie dziatania na rzecz celéw Fundacji.
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6.8

6.9

6.10

6.11

6.12

6.13

W sktad Rady Fundacji moga wchodzi¢ osoby fizyczne, ktore:
6.8.1 posiadajg petna zdolno$é do czynnosci prawnych;
6.8.2 wyznajg, cele 1 wartosci, o ktorych mowa w punktach 2.1oraz 2.2 Statutu;

6.8.3 nie sg Cztonkami/Czlonkiniami Zarzadu Fundacji, Prezesem/Prezeska Zarzadu Fundacji
lub Wiceprezesem/Wiceprezeska Zarzadu Fundacji i nie pozostaja z nikim z Zarzadu
Fundacji w zwiagzku malzeniskim, we wspélnym pozyciu, w stosunku pokrewiefistwa,
powinowactwa lub podlegtosci stuzbowej;

6.8.4 nie byly skazane prawomocnym wyrokiem za przestgpstwo umyslne Scigane z oskarzenia
publicznego lub przestepstwo skarbowe;

6.8.5 nie s3 cztonkami/cztonkiniami partii politycznych, postami/postankami na Sejm RP ani
senatorkami / senatorami w Senacie RP, czy tez czlonkami/czlonkiniami rzadu RP, lub
osobami bedacymi w organach zarzadczych lub organach nadzorczych innych
ogoélnopolskich fundacji i stowarzyszen.

Cztonkowie / Czlonkinie Rady Fundacji moga otrzymywac z tytulu pelnienia funkcji w Radzie
Fundacji zwrot uzasadnionych kosztéw lub wynagrodzenie w wysokos$ci nie wyzszej niz przecigtne
miesi¢czne wynagrodzenie w sektorze przedsigbiorstw, ogloszone przez Prezesa Gléwnego Urzedu
Statystycznego za rok poprzedni.

Posiedzenie Rady Fundacji zwoluje Zarzad Fundaciji:

6.10.1 z wlasnej inicjatywy; lub

6.10.2  na wniosek co najmniej dwoch Czlonkin / Czlonkéw Rady Fundacji (w takim przypadku
posiedzenie powinno zosta¢ zwotane na dziedl przypadajacy nie pézniej niz w ciagu 30 dni

od dnia zlozenia wniosku),

przy czym odstep pomiedzy kolejnymi posiedzeniami Rady Fundacji nie moze by¢ dluzszy niz 12
(stownie: dwana$cie) miesigcy.

W posiedzeniach Rady Fundacji moga uczestniczy¢ jako obserwatorki/obserwatorzy
Czlonkinie/Czlonkowie Zarzadu Fundacji, Prezes/Prezeska i Wiceprezes/Wiceprezeska Zarzadu

Fundaciji.

Poza innymi przypadkami wskazanym w Statucie, mandat Czlonka/Czlonkini Rady Fundacji ustaje
w przypadku i z chwila:

0.12.1  utraty praw obywatelskich na skutek skazania prawomocnym wyrokiem sadu za
przestepstwo popetnione z winy umyslnej;

6.12.2 Smierci;
6.12.3  zlozenia rezygnacji; lub
0.12.4  zaprzestania spelniania wymogéw okreslonych w punkcie 6.8 powyze;.

Kazda i kazdy z Czlonkin/Cztonkéw Rady Fundacji moze zlozy¢ na rece Zarzadu Fundacji
rezygnacje z cztonkostwa w Radzie Fundaciji, ze skutkiem na ostatni dzien miesiaca nastgpujacego po
miesiacu, w ktérym rezygnacja zostata zlozona.
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6.14

6.15

6.16

6.17

6.18

6.19

6.20

6.21

Rada Fundacji podejmuje decyzje podczas posiedzed w formie uchwal, zwykla wickszoscia glosow
oddanych ,,za” dang uchwala, przy obecnosci na posiedzeniu co najmniej potowy skladu Rady
Fundacji. W razie réwnej liczby gloséw decyduje glos Prezesa /Prezeski Rady Fundacii.

Uchwaly podjete na posiedzeniu Rady Fundacji sa wazne, o ile:

6.15.1  wszyscy Czlonkowie/Czlonkinie zostali zawiadomieni i zostaly zawiadomione o
posiedzeniu zgodnie z postanowieniami punktu 5.3.1 powyzej; albo

6.15.2  zostaly spetnione warunki, o ktérych mowa w punkcie 5.3.2 powyzej.

Prezes/Prezeska, Wiceprezes/Wiceptrezeska oraz Czlonkinie/Czlonkowie Rady Fundacji
uczestnicza w posiedzeniach Rady Fundacji osobiscie, przy czym udzial osobisty oznacza réwniez
udzial w posiedzeniach za pomoca $rodkéw bezposredniego porozumiewania si¢ na odleglosé (np.
polaczenie telefoniczne, wideokonferencja, spotkanie w aplikacji Zoom). Z posiedzert Rady Fundacji
sporzadza si¢ protokot, gdzie o obecnosci oséb uczestniczacych za pomocs srodkéw bezposredniego
porozumiewania si¢ na odlegto$¢ zaswiadcza swoim podpisem odrecznym osoba przewodniczaca
posiedzeniu Rady Fundacji.

Poza posiedzeniami, Rada Fundacji moze podejmowaé uchwaly w glosowaniu korespondencyjnym,
zwykla wickszoscia gloséw oddanych ,,za” dana uchwala. Podjecie uchwaly w glosowaniu
korespondencyjnym wymaga uprzedniego przedstawienia projektu uchwaly wszystkim
Cztonkom/Czlonkiniom Rady Fundacji oraz Prezesowi/Prezesce i Wiceprezesowi/Wiceprezesce,
zgodnie z punktem 6.18 (,,Zawiadomienie Rady”) oraz wyznaczenia przynajmniej 14. dniowego
terminu na odestanie glosu zgodnie z punktem 6.19, gdzie dotrzymanie terminu oznacza wplywu
glosu do Rady Fundacji w wyznaczonym terminie (,,Gfosowanie Rady”).

Zawiadomienie Rady oznacza, w zaleznosci od sytuacii:

0.18.1  przestanie projektu uchwaly poczta polecona na podane adresy Cztonkéw/Czlonkin Rady
Fundacji oraz Prezesa/Prezeski i Wiceprezesa/Wiceprezeski Rady Fundacii;

0.18.2  przestanie projektu uchwaly e-mailem na podane adresy e-mail Cztonkéw/Cztonkin Rady
Fundacji oraz Prezesa/Prezeski i Wiceprezesa/Wiceprezeski Rady Fundacji;

0.18.3  dorgczenie osobiste projektu uchwaty za potwierdzeniem otrzymania.

Glosowanie Rady oznacza, w zaleznosci od sytuaciji:

6.19.1  przestanie glosu e-mailem na adres e-mail wskazany w Zawiadomieniu Rady;

0.19.2  przestanie glosu poczta polecong na adres wskazany w Zawiadomieniu Rady.

Przyjecie uchwaty Rady Fundacji w trybie korespondencyjnym musi by¢ potwierdzone podpisem
odrecznym, kwalifikowanym podpisem elektronicznym lub innym podpisem elektronicznym
rébwnowaznym  z  podpisem  odrecznym  Prezesa/Prezeski  Rady  Fundacji  oraz
Wiceprezesa/Wiceprezeski Rady Fundacji. Zalacznikiem do uchwaly podjetej w glosowaniu

korespondencyjnym jest kompletna dokumentacja dotyczaca Zawiadomien 1 Glosowania.

7. zastrzezeniem postanowien punktu 6.6 odnosnie do pierwszej Rady Fundacji, Rada Fundacji
wybiera ze swego grona, zwykla wigkszoscia glosow:

6.21.1  Prezesa/Prezeske Rady Fundacji; oraz

0.21.2  Wiceprezesa/Wiceprezeske Rady Fundacii.
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6.22

6.23

7.1

7.2

7.3

Prezes/Prezeska Rady Fundacji kieruje pracami Rady Fundacji i reprezentuje ja na zewnatrz. W
przypadku, gdy Prezes/Prezeska Rady Fundacji nie moze petni¢ swoich funkcji, zastepuje jego/ja
Wiceprezes/Wiceprezeska Rady Fundacii.

Bez uszczerbku dla postanowien punktu 6.10 powyzej, Prezes /Prezeska Rady Fundacji zwoluje
posiedzenie Rady Fundacji w kazdej sytuacji, w ktorej uznaja to za konieczne Prezes /Prezeska Rady
Fundacji Rady Fundacji albo co najmniej dwie osoby wchodzace w jej sktad. Postanowienie punktu
6.10.2 stosuje si¢ odpowiednio.

ZARZAD FUNDAC]I

Zarzad Fundacji kieruje jej dzialalnoscia oraz reprezentuje Fundacje na zewnatrz.

Zarzad Fundaciji sktada si¢ z trzech do dziewigciu 0s6b, w tym:

7.2.1 Czlonkéw/Czlonkin Zarzadu Fundacii;

7.2.2 Prezesa/Prezeski Zarzadu Fundacji;

7.2.3 Wiceprezesa/Wiceprezeski Zarzadu Fundacii.

Do kompetencji Zarzadu Fundacji naleza wszystkie sprawy niezastrzezone na podstawie niniejszego
Statutu lub przepiséw prawa do kompetencji Rady Fundacji, a w szczegdlnosci:

7.3.1 realizacja celéw Fundacji;

7.3.2 sprawowanie zarzadu majatkiem Fundaciji;

7.3.3 zapewnienie obstugi ksiegowej 1 administracyjnej Fundacji;

7.3.4 uchwalanie programéw dziatania Fundacji, ustalanie sposobéw ich realizacji oraz

podziatéw §rodkéw Fundacji na poszezegdlne cele;

7.3.5 przyjmowanie darowizn, spadkéw, zapiséw oraz innych aktywéw na rzecz Fundacii;
7.3.6 przygotowywanie rocznych bilanséw i sprawozdan Fundaciji;

7.3.7 skladanie sprawozdan zgodnie z odrebnymi przepisami;

7.3.8 podejmowanie uchwal w sprawie wniosku do Rady Fundacji o zmiane¢ Statutu Fundacji,

za wyjatkiem zmiany celéw Fundacji;

7.3.9 podejmowanie uchwal w sprawie likwidacji Fundacji;

7.3.10  przedstawianie do wiadomosci publicznej programéw dzialania oraz niezbednych
informacji sprawozdawczych, w tym w zakresie prawidlowosci wykorzystania Srodkéw

Fundaciji;

7.3.11  tworzenie placowek terenowych Fundacji, okreslanie ich zadan oraz uprawnien a takze
obowiazkéw ich Dytrektoréw/Dyrektorek;

7.3.12  powotlanie i odwolywanie Dyrektoréw/Dyrektorek placéwek terenowych;

7.3.13  sprawowanie biezacego nadzoru nad dzialalnoscia placowek terenowych Fundacji 1 ich
Dyrektoréw/Dyrektorek w zakresie zgodnos$ci dziatania z przepisami powszechnie
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7.4

7.5

7.6

obowigzujacego prawa oraz Statutem, a takze w zakresie gospodarnosci 1 celowosci
gospodarowania $rodkami Fundacji;

7.3.14  przyjmowanie rocznych planéw finansowych oraz planéw dzialania placéwek terenowych
oraz zasad ich gospodarki finansowej;

7.3.15  przedstawienia sprawozdan z dziatalno$ci Fundacji, w tym jej placowek terenowych, na
zadanie Rady Fundaciji oraz na zadanie organéw uprawnionych do tego odrebnymi
przepisami.

Zarzad Fundacji moze powolywaé¢ w drodze uchwaly Rady Programowe do pomocy w realizacji

poszczegdlnych przedsiewzieé Fundacji, okreslajac sposéb i czas funkcjonowania Rad

Programowych.

Prezes/Prezeska  Zarzadu  Fundacji, Wiceprezeska/Wiceprezes Zarzadu Fundacji oraz
Cztonkowie/Czlonkinie Zarzadu Fundacji sa powolywani / powolywane na indywidualng kadencje.

Kadencja kazdego z Czlonkéw / Czlonkifi Zarzadu Fundacji oraz Prezesa/Prezeski Zarzadu
Fundacji i Wiceprezesa/Wiceprezeski Zarzadu Fundaciji jest terminowa i wynosi pie¢ lat. Po uplywie

kadenciji:

7.6.1 Prezesa/Prezeski Zarzadu, Rada Fundacii:

() powoluje jego/ja na kolejna kadencje jako Prezesa/Prezeske Zarzadu Fundacii;
albo
(b) powotluje jego/ja na kolejna kadencj¢ jako Wiceprezesa/Wiceprezeske Zarzadu

Fundacijt albo

(© powoluje jego/ja na kolejna kadencje jako Czlonka/Czlonkini¢ Zarzadu
Fundaciji albo

(d) nie podejmuje zadnych dziatait wobec Prezesa/Prezeski Zarzadu, ktorej
kadencja uptyneta oraz:

@) powoluje na Prezesa / Prezeske Zarzadu jednego / jedna sposrod
Czlonkéw / Czlonkin Zarzadu jednoczesnie odwolujac jego/ja z

obecnej funkeji albo

(if) powoluje do Zarzadu Fundacji osobe niebedaca Cztonkiem /
Czlonkinia i powierza jej funkcje Prezesa / Prezeski Zarzadu.

7.6.2 Wiceprezesa/Wiceprezeski Zarzadu, Rada Fundaciji:
() powoluje jego/ja na kolejna kadencj¢ jako Prezesa / Prezeske Zarzadu; albo

() powoluje jego/ja na kolejna kadencje jako Wiceprezesa / Wiceprezeske
Zarzadu albo

(© powoluje jego/ja na kolejna kadencij¢ jako Czlonka / Czlonkini¢ Zarzadu albo

(d) nie podejmuje zadnych dziatat wobec Wiceprezesa / Wiceprezeski Zarzadu,
ktorej kadencja uplyneta oraz:
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7.7

7.8

7.9

7.10

7.11

7.12

@ powotuje na Wiceprezesa / Wiceprezeske Zarzadu jednego / jedna
spo$réd Czlonkéw / Czlonkint Zarzadu jednoczes$nie odwotujac
jego/ja z obecnej funkcji albo

(if) powotuje do Zarzadu Fundacji osobg niebedaca Czltonkiem /
Czlonkinia i powierza jej funkcje Wiceprezesa / Wiceprezeski

Zarzadu.

7.6.3 kazdego z Cztonkéw/Czlonkin Zarzadu, Rada Fundacii:

(a) powotluje jego/ja na kolejna kadencje jako Prezesa/Prezeske Zarzadu; albo

(b) powoluje jego/ja na kolejna kadencje jako Wiceprezesa/Wiceprezeske Zarzadu
albo

(© powoluje jego/ja na kolejna kadencj¢ jako Czlonka/Czlonkini¢ Zarzadu albo

(d) nie podejmuje zadnych dziatan wobec Wiceprezesa/Wiceprezeski Zarzadu,

ktorej kadencja uplyneta oraz powotuje do Zarzadu Fundacji osobg
niewchodzaca w sklad Zarzadu Fundacii.

Funkcj¢ Prezesa/Prezeski, Wiceprezesa/ Wiceprezeski, Cztonka/Czlonkini Zarzadu Fundacji mozna
pelnié przez wigcej niz jedna kadencje.

Prezesa/Prezeske, Wiceprezesa/Wiceprezeske, Cztonkéw/Czlonkinie Zarzadu Fundacji powoluje i
odwotuje Rada Fundaciji, z wyjatkiem pierwszego Zarzadu Fundacji, ktéry powotuje Fundatorka.

W sktad Zarzadu Fundacji moga wchodzi¢ osoby fizyczne, ktore:
7.9.1 posiadaja pelna zdolno$é do czynnosci prawnych;

7.9.2 nie zostaly prawomocnie skazane wyrokiem za przestepstwo umyslne §cigane z oskarzenia
publicznego lub przestgpstwo skarbowe;

7.9.3 wyznaja, cele 1 wartosci, o ktorych mowa w punktach 2.1oraz 2.2 Statutu;

7.9.4 nie s3 czlonkami / czlonkiniami partii politycznych, postami / postankami na Sejm RP ani
senatorkami / senatorami w Senacie RP czy tez czlonkami / czlonkiniami rzadu RP lub
osobami bedacymi w organach zarzadczych lub organach nadzorczych innych
ogdlnopolskich fundacji i stowarzyszen.

Cztonkiem/Cztonkinig Zarzadu Fundacji ani Prezesem/Prezeska lub Wiceprezesem/Wiceprezeska
Zarzadu Fundacji nie moze byé¢ Czlonek/Czlonkini Rady Fundacji ani Prezes/Prezeska lub
Wiceprezes/Wiceprezeska Rady Fundaciji.

Czlonkinie/Czlonkowie Zarzadu Fundacji, Prezes/Prezeska lub Wiceprezes/Wiceprezeska Zarzadu
Fundacji moga otrzymywaé wynagrodzenie za pelnienie swoich funkeji, na zasadach ustalonych
uchwata Rady Fundacji, przy czym wynagrodzenie danej osoby nie moze przekraczaé 3-krotnosci
przecietnego miesiccznego wynagrodzenia w sektorze przedsicbiorstw ogloszonego przez Prezesa
Gléwnego Urzedu Statystycznego za rok poprzedni.

Czlonkowie/Czlonkinie Zarzadu Fundacji Prezes/Prezeska lub Wiceprezes/Wiceprezeska Zarzadu
Fundacji wykonuja swoje prawa i obowiazki osobidcie.
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7.13

7.14

7.15

7.16

7.17

7.18

7.19

7.20

7.21

7.22

Posiedzenia ~ Zarzadu  Fundacji  zwoluje  Prezes/Prezeska  Zarzadu  Fundacji  lub
Wiceprezes/Wiceprezeska Zarzadu Fundacji. W  uzasadnionych przypadkach, kazdy =z
Czlonkéw/Cztonkifn Zarzadu Fundacji ma prawo zwotlania posiedzenia Zarzadu Fundacji.

Posiedzenia Zarzadu odbywajq si¢ w miar¢ potrzeb, nie rzadziej jednak niz raz na kwartal.

Poza  innymi  przypadkami  wskazanym w  Statucie, mandat  Prezeski/Prezesa,
Wiceprezeski/Wiceprezesa, Cztonka/Czlonkini Zarzadu Fundacji ustaje w przypadku i z chwila:

7.15.1  utraty praw obywatelskich na skutek skazania prawomocnym wyrokiem sadu za
przestepstwo popetnione z winy umyslnej;

7.15.2 Smierci;

7.15.3  zlozenia rezygnacii;

7.15.4  odwotania; lub

7.15.5  zaprzestania spelniania wymogdéw okreslonych w punkcie 7.9.

Kazda z Czlonkin/Czlonkéw Zarzadu Fundacji moze zlozy¢ na rece ktéregokolwick z
Cztonkéw/Cztonkin Rady Fundacji lub na rece Prezesa/Prezeski albo Wiceprezesa/Wiceprezeski
Zarzadu rezygnacje z czlonkostwa w Zarzadzie Fundacji ze skutkiem na ostatni dzien miesiaca
nastepujacego po miesigcu, w ktérym rezygnacja zostata zlozona.

Prezes/Prezeska lub  Wiceprezes/Wiceprezeska Zarzadu Fundacji moga zlozy¢ na rece
ktéregokolwiek z Czlonkéw/Czlonkifi Rady Fundacji lub na rece odpowiednio Prezesa / Prezeski
albo Wiceprezesa/Wiceprezeski Zarzadu rezygnacje z czlonkostwa w Zarzadzie Fundacji ze
skutkiem na ostatni dzief miesiaca nastegpujacego po miesigcu, w ktorym rezygnacja zostala zlozona.

Zarzad Fundacji wykonuje swoje czynnosci kolegialnie, moze jednak delegowaé swoich
Czlonk6w/Cztonkinie do samodzielnego petnienia okreslonych czynnosci.

Zarzad Fundacji podejmuje decyzje na posiedzeniach w formie uchwal, zwykla wickszoscia gloséw
oddanych ,,za” dana uchwals, przy obecno$ci na posiedzeniu co najmniej potowy skladu Zarzadu
Fundacji. W razie réwnej liczby gltoséw, decyduje gltos Prezesa/Prezeski Zarzadu Fundacji.

Uchwaly podjete na posiedzeniu Zarzadu Fundacji sa wazne, o ile:

7.20.1  wszyscy Czlonkowie i Czlonkinie zostali zawiadomieni i zostaly zawiadomione o
posiedzeniu zgodnie z postanowieniami punktu 5.3.1 powyzej; lub

7.20.2  zostaly spetnione warunki, o ktérych mowa w punkcie 5.3.2 powyze;.

Prezes/Prezeska, Wiceprezes / Wiceprezeska oraz Czlonkinie/Cztonkowie Zarzadu Fundaciji
uczestniczgq w posiedzeniach Zarzadu Fundacji osobiscie, przy czym udzial osobisty oznacza rowniez
udzial w posiedzeniach za pomoca $rodkéw bezposredniego porozumiewania si¢ na odleglosé (np.
polaczenie telefoniczne, wideokonferencja, spotkanie w aplikacji Zoom). Z posiedzenr Zarzadu
Fundacji sporzadza si¢ protokél, gdzie o obecnodci 0séb uczestniczacych za pomoca $rodkéw
bezposredniego porozumiewania si¢ na odleglo§¢ zaswiadcza swoim podpisem odrecznym osoba
przewodniczaca posiedzeniu Zarzadu Fundacji.

Poza posiedzeniami, Zarzad Fundacji moze podejmowaé uchwaly w glosowaniu
korespondencyjnym, zwykla wigkszoscia gloséw oddanych ,,za” dana uchwala. Podjecie uchwaty w
glosowaniu korespondencyjnym wymaga uprzedniego przedstawienia projektu uchwaty wszystkim
Czlonkom/Czlonkiniom Zarzadu Fundagji oraz Prezesowi/Prezesce i
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7.23

7.24

7.25

7.26

7.27

8.1

8.2

Wiceprezesowi/Wiceprezesce, zgodnie z punktem 7.23 (,Zawiadomienie Zarzadu”) oraz
wyznaczenia przynajmniej [14]. dniowego terminu na odestanie glosu zgodnie z punktem 7.24, gdzie
dotrzymanie terminu oznacza wplywu glosu do Rady Fundacji w wyznaczonym terminie
(;,Gtosowanie Zarzadu”).

Zawiadomienie Zarzadu oznacza, w zaleznosci od sytuacji:

7.23.1  przestanie projektu uchwaly poczta polecona na podane adresy Czlonkéw/Czlonkin
Zarzadu Fundacji oraz Prezesa/Prezeski i Wiceprezesa/Wiceprezeski Zarzadu Fundacji;

7.23.2  przestanie projektu uchwaly e-mailem na podane adresy e-mail Cztonkéw/Cztonkin
Zarzadu Fundacji oraz Prezesa/Prezeski 1 Wiceprezesa/Wiceprezeski Zarzadu Fundacji;

7.23.3  doreczenie osobiste projektu uchwaly za potwierdzeniem otrzymania.

Glosowanie Zarzadu oznacza, w zaleznosci od sytuacji:

7.24.1 przestanie glosu e-mailem na adres e-mail wskazany w Zawiadomieniu Zarzadu;

7.24.2  przestanie glosu poczta polecong na adres wskazany w Zawiadomieniu Zarzadu.

Przyjecie uchwaty Zarzadu Fundacji w trybie korespondencyjnym musi by¢ potwierdzone podpisem
odrecznym Prezesa/Prezeski Zarzadu Fundacji oraz Wiceprezesa/Wiceprezeski Zarzadu Fundacii.
Zatacznikiem do uchwaly podjetej w gtosowaniu korespondencyjnym jest kompletna dokumentacja
dotyczaca Zawiadomien i Glosowania.

Fundatorka moze pelni¢ funkcje w Zarzadzie Fundacji.

W czynnosciach prawnych oraz w sporach pomiedzy Czlonkiem/Czlonkinia Zarzadu Fundacji,
Prezesem/Prezeska Zarzadu Fundacji lub Wiceprezesem/Wiceprezeska Zarzadu Fundacji, Fundacje
reprezentuje dwoch Czlonkéw/dwie Cztonkinie Rady Fundacii.

ZASADY REPREZENTOWANIA FUNDAC]I

Z zastrzezeniem postanowiel punktu 8.2 ponizej, do skladania o$wiadczed w imieniu Fundacji
uprawniony jest/uprawniona jest jednoosobowo:

8.1.1 Prezes/Prezeska Zarzadu Fundacii;

8.1.2 Wiceprezes/Wiceprezeska Zarzadu Fundacii;

8.1.3 Cztonek/Czlonkini Zarzadu Fundacji.

Jesli zlozenie o$wiadczenia woli skutkuje zaciagnieciem zobowiazania lub rozporzadzeniem mieniem
o warto$ci przekraczajacej 20.000 zt (dwadziescia tysigey zlotych), do ztozenia o§wiadczenia woli w
imieniu Fundacji wymagane jest wspoldziatanie:

8.2.1 dwoch Czlonkéw/Czlonkin Zarzadu Fundacji, dziatajacych tacznie albo;

8.2.2 Prezesa/Prezeski, dzialajacych tacznie z jednym z Cztonkéw/jedna z Czlonkin Zarzadu
Fundacii albo;

8.2.3 Wiceprezesa/Wiceprezeski, dzialajacych tacznie z jednym z Cztonkéw/jedng z Czlonkin
Zarzadu Fundacji albo

8.2.4 Prezesa/Prezeski, dzialajacych tacznie z Wiceprezesem/Wiceprezeska Zarzadu Fundacii.
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9.1

9.2

9.3

9.4

9.5

MAJATEK I GOSPODARKA FINANSOWA FUNDAC]I

Majatek Fundacji stanowi fundusz zalozycielski w kwocie 2.000,00 PLN (stownie: dwéch tysiecy
zlotych).

Majatek Fundacji stanowi rowniez mienie nabyte w toku dziatania Fundacji, pochodzace w
szczegolnosci:

9.2.1 z darowizn krajowych 1 zagranicznych os6b fizycznych, prawnych lub jednostek
organizacyjnych nieposiadajacych osobowosci prawnej;

9.2.2 ze spadkow, zapisoéw, dotacji i subwencji;

9.2.3 z kwot odpowiadajacych czes$ci podatku naleznego od danego podatnika przekazanych
Fundacji jako organizacji pozytku publicznego w trybie okreSlonym w przepisach prawa
podatkowego, po uzyskaniu przez Fundacje statusu organizaciji pozytku publicznego;

9.24 z zysku z lokat w bankach i instytucjach rynku kapitatlowego w kraju i za granica;

9.2.5 ze zbiérek publicznych, srodkéw publicznych oraz §rodkéw pochodzacych z funduszy
Unii Buropejskiej;

9.2.6 z uczestnictwa w spélkach lub innych organizacjach pozarzadowych, dzialajacych na
obszarze Rzeczpospolitej Polskiej i za granicy jak réwniez czlonkostwa w krajowych,
zagranicznych 1 migdzynarodowych organizacjach prowadzacych dziatalno$é zbiezna z
celami Fundacji;

9.2.7 z dziatalnosci gospodarczej Fundacji.

W przypadku powotania Fundacji do dziedziczenia, Zarzad Fundacji sktada o$wiadczenie o przyjeciu
spadku bez ograniczenia odpowiedzialnosci za dlugi (przyjecie proste) wylacznie, gdy w chwili
sktadania takiego o$wiadczenia jest oczywiste, ze stan czynny spadku znacznie przewyzsza wysokosé
dtugéw spadkowych.

Majatek Fundacji nie moze by¢:

9.4.1 wykorzystywany w celu udzielania pozyczek lub zabezpieczania zobowiazad w stosunku do
Fundatorki, cztonkéw Organéw Fundacji, pracownikéw Fundacji lub oséb, z ktérymi
pozostajg oni w zwiazku malzeniskim albo w stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa
w linii prostej, pokrewiefistwa lub powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia albo

z ktorymi sg zwigzani z tytulu przysposobienia, opieki lub kurateli, zwanych dalej ,,osobami
bliskimi’*;

9.4.2 przekazywany na rzecz Fundatorki, cztonkéw Organéw Fundacji lub pracownikéw
Fundacijt oraz ich oséb bliskich, na zasadach innych niz w stosunku do oséb trzecich, w

szczegolnosci bezplatnie lub na preferencyjnych warunkach; lub

9.4.3 wykorzystywany na rzecz Fundatorki, cztonkéw organéw lub pracownikéw Fundacii oraz
ich os6b bliskich, na zasadach innych niz w stosunku do os6b trzecich.

Fundacja nie moze dokonywac zakupu towarow ani ustug na szczegélnych zasadach (w szczegdlnosci
po cenach wyzszych niz rynkowe) od:

9.5.1 podmiotéw, w ktérych uczestniczy Fundatorka lub Czlonkowie lub Cztonkinie Organéw
Fundacji lub ich osoby bliskie;
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9.6

9.7

9.8

10.

10.1

11.

11.1

11.2

12.

12.1

12.2

12.3

12.4

12.5

12.6

12.7

9.5.2 pracownikéw/ pracownic Fundacji oraz ich os6b bliskich.
Rokiem obrotowym Fundaciji jest rok kalendarzowy.
Caly dochdéd osiagany w toku dziatalnosci Fundacii przeznaczany jest na jej dziatalno$¢ statutows.

Fundacja prowadzi gospodarke finansows i ksiggi rachunkowe na zasadach okreslonych odr¢bnymi
przepisami.

ZMIANA CELOW LUB STATUTU FUNDAC]I

Zgody Fundatorki wymaga:

10.1.1  zmiana celéw Fundacji, w tym zmiana Statutu Fundacji w opisywanym zakresie,
10.1.2  potaczenie Fundacji z inna fundacja;

10.1.3  okreslenie zasad wynagradzania oséb wchodzacych w sktad Rady Fundacii.
POLACZENIE Z INNA FUNDACJA

Polaczenie Fundacji z inng fundacja jest dopuszczalne wylacznie w przypadku, gdy wskutek
polaczenia nie ulegna zmianie w istotny sposob cele Fundacji.

Z zastrzezeniem punktu 10.1.2 powyzej, Zarzad Fundacji postanawia o polaczeniu Fundacji z inna
fundacja, okreslajac jednoczesnie sposob polaczenia.

ROZWIAZANIE I LIKWIDACJA FUNDAC]I

Fundacja moze zosta¢ postawiona w stan likwidacji w razie osiagniecia celéw, dla ktérych zostala
ustanowiona, lub w razie wyczerpania si¢ jej Srodkéw finansowych i majatku.

Uchwata o likwidacji Fundacji zapada podczas posiedzenia Zarzadu Fundacji, wigkszoscia co
najmniej dwoéch trzecich gloséw. W uchwale likwidujacej Fundacje nalezy wyznaczyé osobg
likwidatora/likwidatorki oraz okresli¢ zasady i tryb przeprowadzenia likwidacji.

Uchwata Zarzadu Fundaciji o likwidacji powinna wskaza¢ podmiot lub podmioty o celach zbieznych
z celem Fundacji, na rzecz ktérego (ktérych) ma zostaé przekazane mienie pozostale po likwidacji
Fundaciji.

W uchwale o likwidacji Zarzad Fundacji moze réwniez wskazaé, czy okreslone skladniki majatku
Fundacji maja zosta¢ spienigzone czy tez przekazane w naturze lub przedstawi¢ likwidatorom
szczegOlowe wytyczne w tym zakresie.

Uchwata Zarzadu o likwidacji Fundacji podlega zatwierdzeniu przez Rade Fundacji w drodze
uchwaly, podjetej wickszo$cia dwoch trzecich gloséw.

Likwidatorzy powinni zakofczy¢ biezace sprawy Fundacji, $ciagnaé wierzytelnosci, wypelnic
zobowigzania oraz, w zaleznosci od tresci uchwaly Zarzadu Fundacji dotyczacej likwidacji, uptynnic¢

majatek Fundacii lub przekaza¢ go w catodci podmiotowi wskazanemu w uchwale.

O likwidacji Fundacji Prezes/Prezeska Zarzadu Fundacji lub Wiceprezeska/Wiceprezes Zarzadu
Fundacji zawiadamia ministra sprawujacego nadzér nad Fundacja.
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13.

13.1

13.2

13.3

POSTANOWIENIA KONCOWE

Czlonkowie wladz Fundacji nie ponosza odpowiedzialnosci materialnej swoim majatkiem za
zobowigzania Fundacji.

Statut niniejszy wchodzi w zycie z dniem zarejestrowania Fundacji w Krajowym Rejestrze Sadowym.
W przypadku podjecia przez Zarzad Fundacji uchwaly o zmianie Statutu Fundacji, Zarzad Fundacji
niezwlocznie sporzadza tekst jednolity Statutu uwzgledniajacy uchwalone zmiany 1 skiada go

wlasciwym organom.

Prezeska Zarzadu Fundacji:

7

Marta Lempart / //

/
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	1. INFORMACJE WSTĘPNE
	1.1 Fundacja Ogólnopolski Strajk Kobiet, dalej zwana „Fundacją” została ustanowiona oświadczeniem złożonym przez Martę Mirosławę Lempart, dalej zwaną „Fundatorką”, w akcie notarialnym, sporządzonym w dniu 23 kwietnia 2018 roku we Wrocławiu przed notar...
	1.2 Fundacja działa na podstawie przepisów ustawy z dnia 6 kwietnia 1984 roku o fundacjach, przepisów ustawy z dnia 24 kwietnia 2004 roku o działalności pożytku publicznego i wolontariacie oraz na podstawie niniejszego statutu, zwanego dalej „Statutem”.
	1.3 Fundacja działa pod nazwą: Fundacja Ogólnopolski Strajk Kobiet. Fundacja może posługiwać się następującym tłumaczeniem nazwy w wybranych językach obcych:
	1.1.1 w języku hiszpańskim: Fundación deParo de Mujeres Polacas,
	1.1.2 w języku rosyjskim: Фундація забастовка польских женщин,
	1.1.3 w języku niemieckim: Stiftung Protest der polnischen Frauen,
	1.1.4 w języku angielskim: Polish Women’s Strike Foundation,
	1.1.5 w języku ukraińskim: Фундація польский страйк жiнок,
	1.1.6 w języku białoruskim: Агульнапольскі страйк жанчын фонд,
	1.1.7 w języku francuskim: Fondation grève général des femmes en
	Pologne,
	1.1.8 w języku włoskim: Fondazione sciopero delle donne polacche,
	1.1.9 w języku czeskim: Nadace Polská Stávka Žen,
	1.1.10 w języku portugalskim: Fundação greve nacional polaca das
	mulheres,
	1.1.11 w języku islandzkim: Samtökin Pólskt kvennaverkfall.
	1.4 Siedzibą Fundacji jest Wrocław.
	1.5 Fundacja prowadzi działalność na terenie Rzeczypospolitej Polskiej. Fundacja może prowadzić działalność również poza granicami Rzeczypospolitej Polskiej, jeżeli jest to wskazane dla prawidłowej realizacji jej celów.
	1.6 W zakresie wskazanym w punkcie 1.5 powyżej, Fundacja może tworzyć oddziały oraz inne jednostki organizacyjne w kraju i zagranicą, a także stałe lub czasowe placówki terenowe.
	1.7 Nadzór nad Fundacją sprawuje minister właściwy do spraw polityki społecznej. Fundacja składa organowi nadzoru sprawozdania ze swojej działalności, na zasadach i w trybie określonym odpowiednimi przepisami.
	1.8 Fundacja może używać wyróżniających ją znaków graficznych, słowno-graficznych i słownych. W szczególności Fundacja ma prawo używania logotypów, emblematów, odznak i pieczęci. Używanie wyżej opisanych oznaczeń odbywa się zgodnie z przepisami prawa ...
	1.9 Fundacja może przyznawać honorowe tytuły i odznaczenia osobom zasłużonym dla Fundacji lub dla realizacji jej celu („Tytuły i Odznaczenia”). Zarząd Fundacji, za zgodą Rady Fundacji wyrażonej w uchwale zwykłą większością głosów, decyduje o:
	1.9.1 nazwach Tytułów oraz nazwach i parametrach Odznaczeń, w tym również ich formie graficznej lub przestrzennej;
	1.9.2 nadaniu danej osobie fizycznej lub prawnej albo jednostce organizacyjnej nieposiadającej osobowości prawnej danego Tytułu lub Odznaczenia.

	1.10 Fundacja została ustanowiona na czas nieoznaczony.
	1.11 Fundacja uzyskuje osobowość prawną z chwilą wpisu do Krajowego Rejestru Sądowego. Fundacja może ubiegać się o status organizacji pożytku publicznego, na zasadach określonych właściwymi przepisami prawa.

	2. CELE, ZASADY, FORMY I ZAKRES DZIAŁANIA FUNDACJI
	2.1 Celami Fundacji są:
	2.1.1 działanie na rzecz likwidacji dyskryminacji ze względu na płeć, w tym zwłaszcza przeciwdziałanie takiej dyskryminacji w życiu publicznym, społecznym, środkach masowego przekazu, literaturze oraz kulturze;
	2.1.2 wspieranie i upowszechnianie problematyki kobiecej, problematyki gender, feminizmu;
	2.1.3 promowanie autorek i autorów, publikacji, wydawnictw poświęconych szeroko rozumianej problematyce kobiecej;
	2.1.4 promocja kwestii równouprawnienia kobiet i mężczyzn;
	2.1.5 przeciwdziałanie przemocy wobec kobiet;
	2.1.6 wspieranie i udział kobiet w życiu publicznym i kulturalnym;
	2.1.7 likwidowanie barier związanych z dostępem do wiedzy na temat nowych technologii;
	2.1.8 upowszechnianie wiedzy na temat nowych technologii wśród kobiet;
	2.1.9 działania na rzecz zdrowia fizycznego i psychicznego kobiet;
	2.1.10 likwidowanie barier związanych z dostępem do wiedzy na temat seksualności, równouprawnienia kobiet i mężczyzn, przeciwdziałania przemocy, przeciwdziałania dyskryminacji, feminizmu i likwidacji barier ze względu na płeć;
	2.1.11 działania na rzecz ochrony klimatu oraz upowszechnienia i ochrony praw zwierząt.

	2.2 Celem Fundacji jest ochrona zdrowia i pomoc społeczna w sferze opisanej w punkcie 2.1 powyżej.
	2.3 Fundacja realizuje swoje cele w szczególności poprzez:
	2.3.1 wspomaganie i organizowanie przedsięwzięć artystycznych, wydawniczych i innych form upowszechniania kwestii równouprawnienia kobiet i mężczyzn, edukacji seksualnej oraz kwestii związanych ze społeczeństwem obywatelskim, a także naukami społecznymi;
	2.3.2 organizowanie konferencji, seminariów, warsztatów, kursów, wystaw;
	2.3.3 organizowanie konkursów i przyznawanie nagród;
	2.3.4 współpracę z innymi fundacjami i organizacjami zajmującymi się kwestią równouprawnienia kobiet i mężczyzn, przeciwdziałaniem przemocy wobec kobiet, przeciwdziałaniem dyskryminacji ze względu na płeć;
	2.3.5 wspieranie działalności na rzecz równouprawnienia;
	2.3.6 upowszechnianie wiedzy na temat sytuacji i działalności kobiet poprzez działalność propagatorską, informacyjną, publikacyjną i edukacyjną;
	2.3.7 promowanie nowych technologii wśród kobiet i organizacji kobiecych poprzez działalność propagatorską, informacyjną, publikacyjną i edukacyjną;
	2.3.8 prowadzenie serwisu internetowego, promującego autorki i autorów, publikacje oraz wydawnictwa poświęcone szeroko rozumianej problematyce kobiecej, równouprawnieniu i likwidacji dyskryminacji;
	2.3.9 organizowanie przedsięwzięć medialnych (w tym kampanii promocyjnych oraz akcji społecznych) promujących idee równouprawnienia;
	2.3.10 organizowanie bezpłatnej pomocy prawnej dla osób w trudnej sytuacji życiowej;
	2.3.11 prowadzenie działalności analityczno – badawczej.

	2.4 Oprócz realizacji inicjowanych przez siebie przedsięwzięć, Fundacja może współdziałać z innymi instytucjami, organizacjami i osobami dla osiągania celów, o których mowa w punktach 2.1 - 2.2 powyżej. Współdziałanie to może mieć charakter wsparcia o...
	2.5 Działalność statutowa Fundacji prowadzona jest na rzecz ogółu społeczeństwa.
	2.6 Do wykonywania swoich zadań statutowych Fundacja może tworzyć placówki terenowe w kraju i za granicą. Tworzenie placówek terenowych za granicą odbywa się z zachowaniem przepisów prawa obowiązującego w państwie, na którego terytorium Fundacja będzi...
	2.7 Placówki terenowe Fundacji są jednostkami Fundacji o terytorialnie wyodrębnionym zasięgu działania, gdzie każda z placówek terenowych powołana jest uchwałą Zarządu Fundacji. Uchwała w przedmiocie powołania danej placówki terenowej musi zawierać co...
	2.7.1 określenie  zasad gospodarki finansowej placówki terenowej oraz
	2.7.2 powołanie osoby Dyrektora / Dyrektorki placówki terenowej na okres wskazany w uchwale.

	2.8 Dyrektor / Dyrektorka placówki terenowej Fundacji może być w każdym czasie odwołana uchwałą Zarządu Fundacji.

	3. DZIAŁALNOŚĆ POŻYTKU PUBLICZNEGO FUNDACJI
	3.1 Dla realizacji celów, o których mowa w punktach 2.1 i 2.2, Fundacja prowadzi odpłatną i nieodpłatną działalność pożytku publicznego.
	3.2 Nieodpłatna działalność pożytku publicznego polega na realizacji bez wynagrodzenia, celów Fundacji, o których mowa w punktach 2.1 oraz 2.2 powyżej. Nieodpłatna działalność pożytku publicznego Fundacji jest rachunkowo wyodrębniona na podstawie właś...
	3.2.1 organizowanie szkoleń, kursów, paneli dyskusyjnych, konferencji, seminariów, debat, wykładów, prelekcji, warsztatów z zakresu objętego celami statutowymi;
	3.2.2 tworzenie i realizowanie programów edukacyjnych z zakresu promocji idei równościowych, budowania społeczeństwa obywatelskiego, szeroko pojętej edukacji seksualnej;
	3.2.3 prowadzenie działalności analityczno – badawczej z zakresu nauk społecznych, opracowanie raportów i upublicznianie raportów, analiz i ekspertyz;
	3.2.4 organizowanie wydarzeń artystycznych, koncertów, przedstawień, pokazów filmowych, wystaw mających na celu propagowanie szeroko pojętych praw kobiet, idei równościowych i społeczeństwa obywatelskiego;
	3.2.5 prowadzenie strony internetowej oraz profili w ramach mediów społecznościowych;
	3.2.6 wydawanie periodyków, broszur, książek, prac naukowych poświęconych szeroko rozumianej promocji praw kobiet, idei równościowych, edukacji seksualnej, społeczeństwa obywatelskiego;
	3.2.7 prowadzenie kampanii społecznych, inicjowanie akcji społecznych mających na celu popularyzowanie zagadnień związanych z celami statutowymi;
	3.2.8 organizowanie bezpłatnej pomocy prawnej dla osób w trudnej sytuacji życiowej;
	3.2.9 wspomaganie aktywizacji środowisk lokalnych w zakresie praw kobiet, promocji idei równościowych, budowania społeczeństwa obywatelskiego.

	3.3 Odpłatna działalność pożytku publicznego polega na realizacji celów Fundacji, o których mowa w punktach 2.1 oraz 2.2 za wynagrodzeniem, nie wyższym od tego, jakie wynika z kosztów tej działalności. Przychód z odpłatnej działalności pożytku publicz...
	3.3.1 organizowanie szkoleń, kursów, paneli dyskusyjnych, konferencji, seminariów, debat, wykładów, prelekcji, warsztatów z zakresu objętego celami statutowymi;
	3.3.2 tworzenie i realizowanie programów edukacyjnych z zakresu promocji idei równościowych, budowania społeczeństwa obywatelskiego, szeroko pojętej edukacji seksualnej;
	3.3.3 prowadzenie działalności analityczno – badawczej z zakresu nauk społecznych, opracowanie raportów i upublicznianie raportów, analiz i ekspertyz;
	3.3.4 organizowanie wydarzeń artystycznych, koncertów, przedstawień, pokazów filmowych, wystaw mających na celu propagowanie szeroko pojętych praw kobiet, idei równościowych i społeczeństwa obywatelskiego;
	3.3.5 prowadzenie strony internetowej oraz profili w ramach mediów społecznościowych;
	3.3.6 wydawanie periodyków, broszur, książek, prac naukowych poświęconych szeroko rozumianej promocji praw kobiet, idei równościowych, edukacji seksualnej, społeczeństwa obywatelskiego.


	4. DZIAŁALNOŚĆ GOSPODARCZA FUNDACJI
	4.1 Fundacja może prowadzić działalność gospodarczą, jako działalność dodatkową, w rozmiarach służących realizacji celów statutowych Fundacji, bezpośrednio lub za pośrednictwem wyodrębnionych zakładów, na zasadach i z zachowaniem ograniczeń określonyc...
	4.2 Działalność gospodarczą, prowadzoną bezpośrednio przez Fundację, organizuje Zarząd, sprawujący nad nią bezpośrednie kierownictwo. Wydzielonymi zakładami kierują ich Dyrektorzy / Dyrektorki powołane przez Zarząd Fundacji. Postanowienia punktów 2.7 ...
	4.3 Z funduszu założycielskiego na działalność gospodarczą Fundacji przeznacza się kwotę w wysokości 1.000 PLN (jeden tysiąc złotych).
	4.4 Działalność gospodarcza Fundacji obejmuje:
	4.4.1 produkcję sztucznej biżuterii i wyrobów podobnych (PKD 32.13.Z);
	4.4.2 produkcję gier i zabawek (PKD 32.40.Z);
	4.4.3 produkcję pozostałej odzieży i dodatków do odzieży (PKD 14.19.Z);
	4.4.4 produkcję pozostałych wyrobów, gdzie indziej niesklasyfikowaną (PKD 32.99.Z);
	4.4.5 pozostałą działalność usługową, gdzie indziej niesklasyfikowaną (PKD 96.09.Z);
	4.4.6 działalność związaną z produkcją filmów, nagrań wideo i programów telewizyjnych (PKD 59.11 Z);
	4.4.7 działalność postprodukcyjną, związaną z filmami, nagraniami wideo i programami telewizyjnymi (PKD 59.12.Z);
	4.4.8 działalność w zakresie nagrań dźwiękowych i muzycznych (PKD 59.20.Z);
	4.4.9 sprzedaż detaliczną, prowadzoną przez domy sprzedaży wysyłkowej lub Internet (PKD 47.91.Z);
	4.4.10 pozostałą sprzedaż detaliczną, prowadzoną w niewyspecjalizowanych sklepach (PKD 47.19 Z);
	4.4.11 działalność agencji reklamowych, PKD 73.11.Z;
	4.4.12 działalność związaną z organizacją targów, wystaw i kongresów, PKD 82.30.Z;
	4.4.13 produkcję ceramicznych wyrobów stołowych i ozdobnych, PKD 23.41.Z.

	4.5 Działalność gospodarcza Fundacji jest rachunkowo wyodrębniona na podstawie właściwych przepisów, w stopniu umożliwiającym określenie jej przychodów, kosztów i wyników.
	4.6 Nadwyżkę przychodów nad kosztami z działalności gospodarczej Fundacji przeznacza się na realizację celów statutowych Fundacji.

	5. OGÓLNE ZASADY DZIAŁANIA ORGANÓW FUNDACJI
	5.1 Organami Fundacji są:
	5.1.1 Rada Fundacji oraz
	5.1.2 Zarząd Fundacji.

	5.2 O ile Statut nie stanowi inaczej, osoby wchodzące w skład Organów Fundacji uczestniczą w posiedzeniach osobiście, przy czym za osobiste uczestnictwo uważa się także uczestnictwo za pomocą środków bezpośredniego porozumiewania się na odległość.
	5.3 O ile Statut nie stanowi inaczej, uchwały Organów Fundacji zapadają zwykłą większością głosów w obecności przynajmniej połowy składu danego Organu Fundacji, o ile:
	5.3.1 zawiadomienia o planowanym posiedzeniu, jego miejscu, dacie, godzinie oraz o porządku obrad oraz informacje umożliwiające uczestnictwo w posiedzeniu za pomocą środków bezpośredniego porozumiewania się na odległość zostały wysłane listem polecony...
	5.3.2 przed odbyciem posiedzenia lub w jego trakcie co najmniej dwie trzecie liczby Członków/Członkiń danego Organu Fundacji wyraziła w jednej z wybranych form (to jest: e-mail, wiadomość SMS, pismo doręczone Zarządowi Fundacji) zgodę na odbycie daneg...

	5.4 O ile Statut nie stanowi inaczej, w przypadku równości głosów rozstrzyga głos osoby przewodniczącej posiedzeniu danego Organu Fundacji.
	5.5 Głosowania podczas posiedzeń Organów Fundacji są jawne, z wyjątkiem głosowań dotyczących wyborów, odwoływania lub zawieszenia w funkcjach Członków i Członkiń Organów Fundacji.

	6. RADA FUNDACJI
	6.1 Rada Fundacji jest organem opiniodawczym i kontrolnym Fundacji.
	6.2 Rada Fundacji składa się z pięciu do stu osób, w tym z:
	6.2.1 Prezesa/Prezeski Rady Fundacji;
	6.2.2 Wiceprezesa/Wiceprezeski Rady Fundacji.

	6.3 Do kompetencji Rady Fundacji należy:
	6.3.1 wspieranie działalności Fundacji poprzez dzielenie się swoją wiedzą i doświadczeniem;
	6.3.2 kontrola działalności Zarządu Fundacji oraz formułowanie zaleceń i opinii w związku z tą kontrolą;
	6.3.3 kontrola stanu aktywów i pasywów Fundacji;
	6.3.4 kontrola sposobu prowadzenia działalności gospodarczej oraz odpłatnej i nieodpłatnej działalności pożytku publicznego Fundacji;
	6.3.5 zatwierdzanie corocznych sprawozdań finansowych i sprawozdań z działalności Fundacji;
	6.3.6 formułowanie opinii w innych sprawach związanych z działalnością Fundacji;
	6.3.7 sygnalizowanie Zarządowi Fundacji zagadnień istotnych w działalności Fundacji, w tym zagrożeń dla działalności Fundacji;
	6.3.8 rekomendowanie Zarządowi Fundacji rozwiązań istotnych dla działalności Fundacji;
	6.3.9 uchwalanie zmian Statutu Fundacji, za wyjątkiem zmiany celów Fundacji, w oparciu o wniosek Zarządu Fundacji;
	6.3.10 podejmowanie uchwały w przedmiocie zasad zwrotu kosztów i wynagradzania Członków / Członkiń Zarządu Fundacji, Rady Fundacji oraz innych osób zatrudnionych przez Fundację bez względu na podstawę prawną zatrudnienia;
	6.3.11 składanie Fundatorce – na jej żądanie – opinii z działalności Fundacji oraz z działalności Zarządu Fundacji;
	6.3.12 zatwierdzanie wyboru biegłego rewidenta do badania sprawozdań finansowych Fundacji, jeśli wymagają tego odrębne przepisy;
	6.3.13 rozpatrywanie spraw, wniosków i opinii przedstawionych przez Zarząd Fundacji;
	6.3.14 powoływanie i odwoływanie Członkiń / Członków Zarządu Fundacji.

	6.4 W związku z wykonywanymi zadaniami, każdemu z Członków/każdej z Członkiń Rady Fundacji przysługuje prawo wstępu do pomieszczeń Fundacji i dostęp do dokumentów, nośników danych oraz wszelkich informacji dotyczących Fundacji, z zastrzeżeniem przestr...
	6.5 Prezes/Prezeska Rady Fundacji, Wiceprezeska/Wiceprezes Rady Fundacji oraz Członkowie/Członkinie Rady Fundacji są powoływani/powoływane na indywidualną kadencję, na czas nieokreślony.
	6.6 Pierwszą Radę Fundacji oraz każdą następną Radę Fundacji powołuje Fundatorka, spośród osób fizycznych dających rękojmię działania na rzecz celów Fundacji. W przypadku pierwszej Rady Fundacji Fundatorka może wskazać Prezesa/Prezeskę Rady Fundacji o...
	6.7 Jeśli Fundatorka wyrazi na piśmie, dostarczonym na ręce Zarządu Fundacji, wolę nieuczestniczenia w powoływaniu Rady Fundacji albo gdy niemożliwe jest powoływanie osób do Rady Fundacji przez Fundatorkę z powodu:
	6.7.1 śmierci Fundatorki albo
	6.7.2 choroby Fundatorki wyłączającej świadomość działań, co zostanie potwierdzone co najmniej dwiema niezależnymi opiniami lekarskimi,

	Rada Fundacji dokonuje wyboru Członków/Członkiń, Prezesa/Prezeski, Wiceprezesa/Wiceprezeski Rady Fundacji, spośród osób fizycznych dających rękojmię działania na rzecz celów Fundacji.
	6.8 W skład Rady Fundacji mogą wchodzić osoby fizyczne, które:
	6.8.1 posiadają pełną zdolność do czynności prawnych;
	6.8.2 wyznają cele i wartości, o których mowa w punktach 2.1oraz 2.2 Statutu;
	6.8.3 nie są Członkami/Członkiniami Zarządu Fundacji, Prezesem/Prezeską Zarządu Fundacji lub Wiceprezesem/Wiceprezeską Zarządu Fundacji i nie pozostają z nikim z Zarządu Fundacji w związku małżeńskim, we wspólnym pożyciu, w stosunku pokrewieństwa, pow...
	6.8.4 nie były skazane prawomocnym wyrokiem za przestępstwo umyślne ścigane z oskarżenia publicznego lub przestępstwo skarbowe;
	6.8.5 nie są członkami/członkiniami partii politycznych, posłami/posłankami na Sejm RP ani senatorkami / senatorami w Senacie RP, czy też członkami/członkiniami rządu RP, lub osobami będącymi w organach zarządczych lub organach nadzorczych innych ogól...

	6.9 Członkowie / Członkinie Rady Fundacji mogą otrzymywać z tytułu pełnienia funkcji w Radzie Fundacji zwrot uzasadnionych kosztów lub wynagrodzenie w wysokości nie wyższej niż przeciętne miesięczne wynagrodzenie w sektorze przedsiębiorstw, ogłoszone ...
	6.10 Posiedzenie Rady Fundacji zwołuje Zarząd Fundacji:
	6.10.1 z własnej inicjatywy; lub
	6.10.2 na wniosek co najmniej dwóch Członkiń / Członków Rady Fundacji (w takim przypadku posiedzenie powinno zostać zwołane na dzień przypadający nie później niż w ciągu 30 dni od dnia złożenia wniosku),

	6.11 W posiedzeniach Rady Fundacji mogą uczestniczyć jako obserwatorki/obserwatorzy Członkinie/Członkowie Zarządu Fundacji, Prezes/Prezeska i Wiceprezes/Wiceprezeska Zarządu Fundacji.
	6.12 Poza innymi przypadkami wskazanym w Statucie, mandat Członka/Członkini Rady Fundacji ustaje w przypadku i z chwilą:
	6.12.1 utraty praw obywatelskich na skutek skazania prawomocnym wyrokiem sądu za przestępstwo popełnione z winy umyślnej;
	6.12.2 śmierci;
	6.12.3 złożenia rezygnacji; lub
	6.12.4 zaprzestania spełniania wymogów określonych w punkcie 6.8 powyżej.

	6.13 Każda i każdy z Członkiń/Członków Rady Fundacji może złożyć na ręce Zarządu Fundacji rezygnację z członkostwa w Radzie Fundacji, ze skutkiem na ostatni dzień miesiąca następującego po miesiącu, w którym rezygnacja została złożona.
	6.14 Rada Fundacji podejmuje decyzje podczas posiedzeń w formie uchwał, zwykłą większością głosów oddanych „za” daną uchwałą, przy obecności na posiedzeniu co najmniej połowy składu Rady Fundacji. W razie równej liczby głosów decyduje głos Prezesa /Pr...
	6.15 Uchwały podjęte na posiedzeniu Rady Fundacji są ważne, o ile:
	6.15.1 wszyscy Członkowie/Członkinie zostali zawiadomieni i zostały zawiadomione o posiedzeniu zgodnie z postanowieniami punktu 5.3.1 powyżej; albo
	6.15.2 zostały spełnione warunki, o których mowa w punkcie 5.3.2 powyżej.

	6.16 Prezes/Prezeska, Wiceprezes/Wiceprezeska oraz Członkinie/Członkowie Rady Fundacji uczestniczą w posiedzeniach Rady Fundacji osobiście, przy czym udział osobisty oznacza również udział w posiedzeniach za pomocą środków bezpośredniego porozumiewani...
	6.17 Poza posiedzeniami, Rada Fundacji może podejmować uchwały w głosowaniu korespondencyjnym, zwykłą większością głosów oddanych „za” daną uchwałą. Podjęcie uchwały w głosowaniu korespondencyjnym wymaga uprzedniego przedstawienia projektu uchwały wsz...
	6.18 Zawiadomienie Rady oznacza, w zależności od sytuacji:
	6.18.1 przesłanie projektu uchwały pocztą poleconą na podane adresy Członków/Członkiń Rady Fundacji oraz Prezesa/Prezeski i Wiceprezesa/Wiceprezeski Rady Fundacji;
	6.18.2 przesłanie projektu uchwały e-mailem na podane adresy e-mail Członków/Członkiń Rady Fundacji oraz Prezesa/Prezeski i Wiceprezesa/Wiceprezeski Rady Fundacji;
	6.18.3 doręczenie osobiste projektu uchwały za potwierdzeniem otrzymania.

	6.19 Głosowanie Rady oznacza, w zależności od sytuacji:
	6.19.1 przesłanie głosu e-mailem na adres e-mail wskazany w Zawiadomieniu Rady;
	6.19.2 przesłanie głosu pocztą poleconą na adres wskazany w Zawiadomieniu Rady.

	6.20 Przyjęcie uchwały Rady Fundacji w trybie korespondencyjnym musi być potwierdzone podpisem odręcznym, kwalifikowanym podpisem elektronicznym lub innym podpisem elektronicznym równoważnym z podpisem odręcznym Prezesa/Prezeski Rady Fundacji oraz Wic...
	6.21 Z zastrzeżeniem postanowień punktu 6.6 odnośnie do pierwszej Rady Fundacji, Rada Fundacji wybiera ze swego grona, zwykłą większością głosów:
	6.21.1 Prezesa/Prezeskę Rady Fundacji; oraz
	6.21.2 Wiceprezesa/Wiceprezeskę Rady Fundacji.

	6.22 Prezes/Prezeska Rady Fundacji kieruje pracami Rady Fundacji i reprezentuje ją na zewnątrz. W przypadku, gdy Prezes/Prezeska Rady Fundacji nie może pełnić swoich funkcji, zastępuje jego/ją Wiceprezes/Wiceprezeska Rady Fundacji.
	6.23 Bez uszczerbku dla postanowień punktu 6.10 powyżej, Prezes /Prezeska Rady Fundacji zwołuje posiedzenie Rady Fundacji w każdej sytuacji, w której uznają to za konieczne Prezes /Prezeska Rady Fundacji Rady Fundacji albo co najmniej dwie osoby wchod...

	7. ZARZĄD FUNDACJI
	7.1 Zarząd Fundacji kieruje jej działalnością oraz reprezentuje Fundację na zewnątrz.
	7.2 Zarząd Fundacji składa się z trzech do dziewięciu osób, w tym:
	7.2.1 Członków/Członkiń Zarządu Fundacji;
	7.2.2 Prezesa/Prezeski Zarządu Fundacji;
	7.2.3 Wiceprezesa/Wiceprezeski Zarządu Fundacji.

	7.3 Do kompetencji Zarządu Fundacji należą wszystkie sprawy niezastrzeżone na podstawie niniejszego Statutu lub przepisów prawa do kompetencji Rady Fundacji, a w szczególności:
	7.3.1 realizacja celów Fundacji;
	7.3.2 sprawowanie zarządu majątkiem Fundacji;
	7.3.3 zapewnienie obsługi księgowej i administracyjnej Fundacji;
	7.3.4 uchwalanie programów działania Fundacji, ustalanie sposobów ich realizacji oraz podziałów środków Fundacji na poszczególne cele;
	7.3.5 przyjmowanie darowizn, spadków, zapisów oraz innych aktywów na rzecz Fundacji;
	7.3.6 przygotowywanie rocznych bilansów i sprawozdań Fundacji;
	7.3.7 składanie sprawozdań zgodnie z odrębnymi przepisami;
	7.3.8 podejmowanie uchwał w sprawie wniosku do Rady Fundacji o zmianę Statutu Fundacji, za wyjątkiem zmiany celów Fundacji;
	7.3.9 podejmowanie uchwał w sprawie likwidacji Fundacji;
	7.3.10 przedstawianie do wiadomości publicznej programów działania oraz niezbędnych informacji sprawozdawczych, w tym w zakresie prawidłowości wykorzystania środków Fundacji;
	7.3.11 tworzenie placówek terenowych Fundacji, określanie ich zadań oraz uprawnień a także obowiązków ich Dyrektorów/Dyrektorek;
	7.3.12 powołanie i odwoływanie Dyrektorów/Dyrektorek placówek terenowych;
	7.3.13 sprawowanie bieżącego nadzoru nad działalnością placówek terenowych Fundacji i ich Dyrektorów/Dyrektorek w zakresie zgodności działania z przepisami powszechnie obowiązującego prawa oraz Statutem, a także w zakresie gospodarności i celowości go...
	7.3.14 przyjmowanie rocznych planów finansowych oraz planów działania placówek terenowych oraz zasad ich gospodarki finansowej;
	7.3.15 przedstawienia sprawozdań z działalności Fundacji, w tym jej placówek terenowych, na żądanie Rady Fundacji oraz na żądanie organów uprawnionych do tego odrębnymi przepisami.

	7.4 Zarząd Fundacji może powoływać w drodze uchwały Rady Programowe do pomocy w realizacji poszczególnych przedsięwzięć Fundacji, określając sposób i czas funkcjonowania Rad Programowych.
	7.5 Prezes/Prezeska Zarządu Fundacji, Wiceprezeska/Wiceprezes Zarządu Fundacji oraz Członkowie/Członkinie Zarządu Fundacji są powoływani / powoływane na indywidualną kadencję.
	7.6 Kadencja każdego z Członków / Członkiń Zarządu Fundacji oraz Prezesa/Prezeski Zarządu Fundacji i Wiceprezesa/Wiceprezeski Zarządu Fundacji jest terminowa i wynosi pięć lat. Po upływie kadencji:
	7.6.1 Prezesa/Prezeski Zarządu, Rada Fundacji:
	(a) powołuje jego/ją na kolejną kadencję jako Prezesa/Prezeskę Zarządu Fundacji; albo
	(b) powołuje jego/ją na kolejną kadencję jako Wiceprezesa/Wiceprezeskę Zarządu Fundacji albo
	(c) powołuje jego/ją na kolejną kadencję jako Członka/Członkinię Zarządu Fundacji albo
	(d) nie podejmuje żadnych działań wobec Prezesa/Prezeski Zarządu, której kadencja upłynęła oraz:
	(i) powołuje na Prezesa / Prezeskę Zarządu jednego / jedną spośród Członków / Członkiń Zarządu jednocześnie odwołując jego/ją z obecnej funkcji albo
	(ii) powołuje do Zarządu Fundacji osobę niebędącą Członkiem / Członkinią i powierza jej funkcję Prezesa / Prezeski Zarządu.


	7.6.2 Wiceprezesa/Wiceprezeski Zarządu, Rada Fundacji:
	(a) powołuje jego/ją na kolejną kadencję jako Prezesa / Prezeskę Zarządu; albo
	(b) powołuje jego/ją na kolejną kadencję jako Wiceprezesa / Wiceprezeskę Zarządu albo
	(c) powołuje jego/ją na kolejną kadencję jako Członka / Członkinię Zarządu albo
	(d) nie podejmuje żadnych działań wobec Wiceprezesa / Wiceprezeski Zarządu, której kadencja upłynęła oraz:
	(i) powołuje na Wiceprezesa / Wiceprezeskę Zarządu jednego / jedną spośród Członków / Członkiń Zarządu jednocześnie odwołując jego/ją z obecnej funkcji albo
	(ii) powołuje do Zarządu Fundacji osobę niebędącą Członkiem / Członkinią i powierza jej funkcję Wiceprezesa / Wiceprezeski Zarządu.


	7.6.3 każdego z Członków/Członkiń Zarządu, Rada Fundacji:
	(a) powołuje jego/ją na kolejną kadencję jako Prezesa/Prezeskę Zarządu; albo
	(b) powołuje jego/ją na kolejną kadencję jako Wiceprezesa/Wiceprezeskę Zarządu albo
	(c) powołuje jego/ją na kolejną kadencję jako Członka/Członkinię Zarządu albo
	(d) nie podejmuje żadnych działań wobec Wiceprezesa/Wiceprezeski Zarządu, której kadencja upłynęła oraz powołuje do Zarządu Fundacji osobę niewchodzącą w skład Zarządu Fundacji.


	7.7 Funkcję Prezesa/Prezeski, Wiceprezesa/Wiceprezeski, Członka/Członkini Zarządu Fundacji można pełnić przez więcej niż jedną kadencję.
	7.8 Prezesa/Prezeskę, Wiceprezesa/Wiceprezeskę, Członków/Członkinie Zarządu Fundacji powołuje i odwołuje Rada Fundacji, z wyjątkiem pierwszego Zarządu Fundacji, który powołuje Fundatorka.
	7.9 W skład Zarządu Fundacji mogą wchodzić osoby fizyczne, które:
	7.9.1 posiadają pełną zdolność do czynności prawnych;
	7.9.2 nie zostały prawomocnie skazane wyrokiem za przestępstwo umyślne ścigane z oskarżenia publicznego lub przestępstwo skarbowe;
	7.9.3 wyznają cele i wartości, o których mowa w punktach 2.1oraz 2.2 Statutu;
	7.9.4 nie są członkami / członkiniami partii politycznych, posłami / posłankami na Sejm RP ani senatorkami / senatorami w Senacie RP czy też członkami / członkiniami rządu RP lub osobami będącymi w organach zarządczych lub organach nadzorczych innych ...

	7.10 Członkiem/Członkinią Zarządu Fundacji ani Prezesem/Prezeską lub Wiceprezesem/Wiceprezeską Zarządu Fundacji nie może być Członek/Członkini Rady Fundacji ani Prezes/Prezeska lub Wiceprezes/Wiceprezeska Rady Fundacji.
	7.11 Członkinie/Członkowie Zarządu Fundacji, Prezes/Prezeska lub Wiceprezes/Wiceprezeska Zarządu Fundacji mogą otrzymywać wynagrodzenie za pełnienie swoich funkcji, na zasadach ustalonych uchwałą Rady Fundacji, przy czym wynagrodzenie danej osoby nie ...
	7.12 Członkowie/Członkinie Zarządu Fundacji Prezes/Prezeska lub Wiceprezes/Wiceprezeska Zarządu Fundacji wykonują swoje prawa i obowiązki osobiście.
	7.13 Posiedzenia Zarządu Fundacji zwołuje Prezes/Prezeska Zarządu Fundacji lub Wiceprezes/Wiceprezeska Zarządu Fundacji. W uzasadnionych przypadkach, każdy z Członków/Członkiń Zarządu Fundacji ma prawo zwołania posiedzenia Zarządu Fundacji.
	7.14 Posiedzenia Zarządu odbywają się w miarę potrzeb, nie rzadziej jednak niż raz na kwartał.
	7.15 Poza innymi przypadkami wskazanym w Statucie, mandat Prezeski/Prezesa,  Wiceprezeski/Wiceprezesa, Członka/Członkini Zarządu Fundacji ustaje w przypadku i z chwilą:
	7.15.1 utraty praw obywatelskich na skutek skazania prawomocnym wyrokiem sądu za przestępstwo popełnione z winy umyślnej;
	7.15.2 śmierci;
	7.15.3 złożenia rezygnacji;
	7.15.4 odwołania; lub
	7.15.5 zaprzestania spełniania wymogów określonych w punkcie 7.9.

	7.16 Każda z Członkiń/Członków Zarządu Fundacji może złożyć na ręce któregokolwiek z Członków/Członkiń Rady Fundacji lub na ręce Prezesa/Prezeski albo Wiceprezesa/Wiceprezeski Zarządu rezygnację z członkostwa w Zarządzie Fundacji ze skutkiem na ostatn...
	7.17 Prezes/Prezeska lub Wiceprezes/Wiceprezeska Zarządu Fundacji mogą złożyć na ręce któregokolwiek z Członków/Członkiń Rady Fundacji lub na ręce odpowiednio Prezesa / Prezeski albo Wiceprezesa/Wiceprezeski Zarządu rezygnację z członkostwa w Zarządzi...
	7.18 Zarząd Fundacji wykonuje swoje czynności kolegialnie, może jednak delegować swoich Członków/Członkinie do samodzielnego pełnienia określonych czynności.
	7.19 Zarząd Fundacji podejmuje decyzje na posiedzeniach w formie uchwał, zwykłą większością głosów oddanych „za” daną uchwałą, przy obecności na posiedzeniu co najmniej połowy składu Zarządu Fundacji. W razie równej liczby głosów, decyduje głos Prezes...
	7.20 Uchwały podjęte na posiedzeniu Zarządu Fundacji są ważne, o ile:
	7.20.1 wszyscy Członkowie i Członkinie zostali zawiadomieni i zostały zawiadomione o posiedzeniu zgodnie z postanowieniami punktu 5.3.1 powyżej; lub
	7.20.2 zostały spełnione warunki, o których mowa w punkcie 5.3.2 powyżej.

	7.21 Prezes/Prezeska, Wiceprezes/Wiceprezeska oraz Członkinie/Członkowie Zarządu Fundacji uczestniczą w posiedzeniach Zarządu Fundacji osobiście, przy czym udział osobisty oznacza również udział w posiedzeniach za pomocą środków bezpośredniego porozum...
	7.22 Poza posiedzeniami, Zarząd Fundacji może podejmować uchwały w głosowaniu korespondencyjnym, zwykłą większością głosów oddanych „za” daną uchwałą. Podjęcie uchwały w głosowaniu korespondencyjnym wymaga uprzedniego przedstawienia projektu uchwały w...
	7.23 Zawiadomienie Zarządu oznacza, w zależności od sytuacji:
	7.23.1 przesłanie projektu uchwały pocztą poleconą na podane adresy Członków/Członkiń Zarządu Fundacji oraz Prezesa/Prezeski i Wiceprezesa/Wiceprezeski Zarządu Fundacji;
	7.23.2 przesłanie projektu uchwały e-mailem na podane adresy e-mail Członków/Członkiń Zarządu Fundacji oraz Prezesa/Prezeski i Wiceprezesa/Wiceprezeski Zarządu Fundacji;
	7.23.3 doręczenie osobiste projektu uchwały za potwierdzeniem otrzymania.

	7.24 Głosowanie Zarządu oznacza, w zależności od sytuacji:
	7.24.1 przesłanie głosu e-mailem na adres e-mail wskazany w Zawiadomieniu Zarządu;
	7.24.2 przesłanie głosu pocztą poleconą na adres wskazany w Zawiadomieniu Zarządu.

	7.25 Przyjęcie uchwały Zarządu Fundacji w trybie korespondencyjnym musi być potwierdzone podpisem odręcznym Prezesa/Prezeski Zarządu Fundacji oraz Wiceprezesa/Wiceprezeski Zarządu Fundacji. Załącznikiem do uchwały podjętej w głosowaniu korespondencyjn...
	7.26 Fundatorka może pełnić funkcje w Zarządzie Fundacji.
	7.27 W czynnościach prawnych oraz w sporach pomiędzy Członkiem/Członkinią Zarządu Fundacji, Prezesem/Prezeską Zarządu Fundacji lub Wiceprezesem/Wiceprezeską Zarządu Fundacji, Fundację reprezentuje dwóch Członków/dwie Członkinie Rady Fundacji.

	8. ZASADY REPREZENTOWANIA FUNDACJI
	8.1 Z zastrzeżeniem postanowień punktu 8.2 poniżej, do składania oświadczeń w imieniu Fundacji uprawniony jest/uprawniona jest jednoosobowo:
	8.1.1 Prezes/Prezeska Zarządu Fundacji;
	8.1.2 Wiceprezes/Wiceprezeska Zarządu Fundacji;
	8.1.3 Członek/Członkini Zarządu Fundacji.

	8.2 Jeśli złożenie oświadczenia woli skutkuje zaciągnięciem zobowiązania lub rozporządzeniem mieniem o wartości przekraczającej 20.000 zł (dwadzieścia tysięcy złotych), do złożenia oświadczenia woli w imieniu Fundacji wymagane jest współdziałanie:
	8.2.1 dwóch Członków/Członkiń Zarządu Fundacji, działających łącznie albo;
	8.2.2 Prezesa/Prezeski, działających łącznie z jednym z Członków/jedną z Członkiń Zarządu Fundacji albo;
	8.2.3 Wiceprezesa/Wiceprezeski, działających łącznie z jednym z Członków/jedną z Członkiń Zarządu Fundacji albo
	8.2.4 Prezesa/Prezeski, działających łącznie z Wiceprezesem/Wiceprezeską Zarządu Fundacji.


	9. MAJĄTEK I GOSPODARKA FINANSOWA FUNDACJI
	9.1 Majątek Fundacji stanowi fundusz założycielski w kwocie 2.000,00 PLN (słownie: dwóch tysięcy złotych).
	9.2 Majątek Fundacji stanowi również mienie nabyte w toku działania Fundacji, pochodzące w szczególności:
	9.2.1 z darowizn krajowych i zagranicznych osób fizycznych, prawnych lub jednostek organizacyjnych nieposiadających osobowości prawnej;
	9.2.2 ze spadków, zapisów, dotacji i subwencji;
	9.2.3 z kwot odpowiadających części podatku należnego od danego podatnika przekazanych Fundacji jako organizacji pożytku publicznego w trybie określonym w przepisach prawa podatkowego, po uzyskaniu przez Fundację statusu organizacji pożytku publicznego;
	9.2.4 z zysku z lokat w bankach i instytucjach rynku kapitałowego w kraju i za granicą;
	9.2.5 ze zbiórek publicznych, środków publicznych oraz środków pochodzących z funduszy Unii Europejskiej;
	9.2.6 z uczestnictwa w spółkach lub innych organizacjach pozarządowych, działających na obszarze Rzeczpospolitej Polskiej i za granicą jak również członkostwa w krajowych, zagranicznych i międzynarodowych organizacjach prowadzących działalność zbieżną...
	9.2.7 z działalności gospodarczej Fundacji.

	9.3 W przypadku powołania Fundacji do dziedziczenia, Zarząd Fundacji składa oświadczenie o przyjęciu spadku bez ograniczenia odpowiedzialności za długi (przyjęcie proste) wyłącznie, gdy w chwili składania takiego oświadczenia jest oczywiste, że stan c...
	9.4 Majątek Fundacji nie może być:
	9.4.1 wykorzystywany w celu udzielania pożyczek lub zabezpieczania zobowiązań w stosunku do Fundatorki, członków Organów Fundacji, pracowników Fundacji lub osób, z którymi pozostają oni w związku małżeńskim albo w stosunku pokrewieństwa lub powinowact...
	9.4.2 przekazywany na rzecz Fundatorki, członków Organów Fundacji lub pracowników Fundacji oraz ich osób bliskich, na zasadach innych niż w stosunku do osób trzecich, w szczególności bezpłatnie lub na preferencyjnych warunkach; lub
	9.4.3 wykorzystywany na rzecz Fundatorki, członków organów lub pracowników Fundacji oraz ich osób bliskich, na zasadach innych niż w stosunku do osób trzecich.

	9.5 Fundacja nie może dokonywać zakupu towarów ani usług na szczególnych zasadach (w szczególności po cenach wyższych niż rynkowe) od:
	9.5.1 podmiotów, w których uczestniczy Fundatorka lub Członkowie lub Członkinie Organów Fundacji lub ich osoby bliskie;
	9.5.2 pracowników/pracownic Fundacji oraz ich osób bliskich.

	9.6 Rokiem obrotowym Fundacji jest rok kalendarzowy.
	9.7 Cały dochód osiągany w toku działalności Fundacji przeznaczany jest na jej działalność statutową.
	9.8 Fundacja prowadzi gospodarkę finansową i księgi rachunkowe na zasadach określonych odrębnymi przepisami.

	10. ZMIANA CELÓW LUB STATUTU FUNDACJI
	10.1 Zgody Fundatorki wymaga:
	10.1.1 zmiana celów Fundacji, w tym zmiana Statutu Fundacji w opisywanym zakresie,
	10.1.2 połączenie Fundacji z inną fundacją;
	10.1.3 określenie zasad wynagradzania osób wchodzących w skład Rady Fundacji.


	11. POŁĄCZENIE Z INNĄ FUNDACJĄ
	11.1 Połączenie Fundacji z inną fundacją jest dopuszczalne wyłącznie w przypadku, gdy wskutek połączenia nie ulegną zmianie w istotny sposób cele Fundacji.
	11.2 Z zastrzeżeniem punktu 10.1.2 powyżej, Zarząd Fundacji postanawia o połączeniu Fundacji z inną fundacją, określając jednocześnie sposób połączenia.

	12. ROZWIĄZANIE I LIKWIDACJA FUNDACJI
	12.1 Fundacja może zostać postawiona w stan likwidacji w razie osiągnięcia celów, dla których została ustanowiona, lub w razie wyczerpania się jej środków finansowych i majątku.
	12.2 Uchwała o likwidacji Fundacji zapada podczas posiedzenia Zarządu Fundacji, większością co najmniej dwóch trzecich głosów. W uchwale likwidującej Fundację należy wyznaczyć osobę likwidatora/likwidatorki oraz określić zasady i tryb przeprowadzenia ...
	12.3 Uchwała Zarządu Fundacji o likwidacji powinna wskazać podmiot lub podmioty o celach zbieżnych z celem Fundacji, na rzecz którego (których) ma zostać przekazane mienie pozostałe po likwidacji Fundacji.
	12.4 W uchwale o likwidacji Zarząd Fundacji może również wskazać, czy określone składniki majątku Fundacji mają zostać spieniężone czy też przekazane w naturze lub przedstawić likwidatorom szczegółowe wytyczne w tym zakresie.
	12.5 Uchwała Zarządu o likwidacji Fundacji podlega zatwierdzeniu przez Radę Fundacji w drodze uchwały, podjętej większością dwóch trzecich głosów.
	12.6 Likwidatorzy powinni zakończyć bieżące sprawy Fundacji, ściągnąć wierzytelności, wypełnić zobowiązania oraz, w zależności od treści uchwały Zarządu Fundacji dotyczącej likwidacji, upłynnić majątek Fundacji lub przekazać go w całości podmiotowi ws...
	12.7 O likwidacji Fundacji Prezes/Prezeska Zarządu Fundacji lub Wiceprezeska/Wiceprezes Zarządu Fundacji zawiadamia ministra sprawującego nadzór nad Fundacją.

	13. POSTANOWIENIA KOŃCOWE
	13.1 Członkowie władz Fundacji nie ponoszą odpowiedzialności materialnej swoim majątkiem za zobowiązania Fundacji.
	13.2 Statut niniejszy wchodzi w życie z dniem zarejestrowania Fundacji w Krajowym Rejestrze Sądowym.
	13.3 W przypadku podjęcia przez Zarząd Fundacji uchwały o zmianie Statutu Fundacji, Zarząd Fundacji niezwłocznie sporządza tekst jednolity Statutu uwzględniający uchwalone zmiany i składa go właściwym organom.
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